
 

 

BEKANNTMACHUNG DES LANDKREISES OLDENBURG 
 
 
Am Dienstag, 17. September 2024, findet um 17:00 Uhr im Sitzungssaal A2 (ehem. Raum B), 
Delmenhorster Straße 6, 27793 Wildeshausen (Kreishaus) eine öffentliche Sitzung des Finanz- und 
Wirtschaftsausschusses des Landkreises Oldenburg statt. 
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1 Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung, der 

Beschlussfähigkeit und der Tagesordnung 
 

 

2 Genehmigung des Protokolls über die Sitzung am 13.02.2024 
 
Nach Tagesordnungspunkt 2 findet eine Fragestunde für die 
Kreiseinwohnerinnen und Kreiseinwohner statt. 
 

 

3 Erster Nachtragshaushaltsplan für das Haushaltsjahr 2024 
 

198/ 2024 

4 Mitteilungen des Landrates 
 

 

5 Anfragen und Anregungen 
 
Nach diesem Tagesordnungspunkt findet eine Fragestunde für 
Kreiseinwohnerinnen und Kreiseinwohner statt. 
 

 

 
 
Landkreis Oldenburg, 06.09.2024  
  
  
Dr. Christian Pundt  
Der Landrat  
 



 

 

 
 

 
 
An die 27793 Wildeshausen 
Mitglieder Delmenhorster Str. 6 
des Finanz- und Wirtschaftsausschusses 
 Tel.: 04431 / 85-287 
 Fax: 04431 / 85-307 
 E-Mail: landrat.pundt 
nachrichtlich: @oldenburg-kreis.de 
 
Alle übrigen Kreistagsabgeordneten Datum: 06.09.2024 
 
 
 
 
 

EINLADUNG 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
hiermit lade ich Sie zu einer öffentlichen Sitzung des Finanz- und Wirtschaftsausschusses (FWA - 9/ 
XI) des Landkreises Oldenburg ein. 
 
 
Sitzungstermin: Dienstag, 17. September 2024, 17:00 Uhr 
 
Sitzungsort: Sitzungssaal A2 (ehem. Raum B) 
 Delmenhorster Straße 6, 27793 Wildeshausen (Kreishaus) 
 
 
Sollten Sie an der Sitzung nicht teilnehmen können, so bitte ich Sie, Ihren Vertreter oder Ihre 
Vertreterin zu verständigen. 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
gez. 
 
Dr. Christian Pundt 
Landrat 
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Sitzungsvorlage Nr. 198/ 2024 TOP 3 

 
 

 

Beratende Gremien Datum 

Finanz- und Wirtschaftsausschuss 17.09.2024 

Kreisausschuss 30.09.2024 

Kreistag 01.10.2024 

 

 X öffentlich   nichtöffentlich 

 
 
Erster Nachtragshaushaltsplan für das Haushaltsjahr 2024 
 
Sach- und Rechtslage: 
 
Der Haushaltsplan des Landkreises Oldenburg weist für das Jahr 2024 erstmalig seit vielen 
Jahren im Ergebnishaushalt ein Defizit und zwar in Höhe von ca. 16,6 Mio. € aus. Ebenso ist eine 
Kreditaufnahme für Investitionen i.H.v. rund 20,455 Mio. € vorgesehen. 
Im Laufe des Haushaltsjahres musste festgestellt werden, dass sich in verschiedenen Bereichen 
der Kreisverwaltung weitere erhebliche zusätzliche Aufwendungen abzeichnen, sodass die 
Aufstellung einer Nachtragshaushaltssatzung erforderlich wird (§ 115 Abs. 2 Nr. 2 NKomVG). 
Darüber wurde am 12.08.2024 im Rahmen einer interfraktionellen Haushaltsklausur ausführlich 
berichtet. 
Im ersten Zuge ergaben sich nach Mitteilungen der einzelnen Fachämter Mehraufwendungen in 
Höhe von 9.824.850,00 €, die zusätzlich zu veranschlagen seien. Da dadurch ein Defizit in einer 
schwer hinnehmbaren Höhe absehbar wurde, hat der Landrat eine interne Haushaltssperre 
verhängt. Die Kämmerei hat nach entsprechender Ankündigung in der Haushaltsklausur am 
12.08.2024 noch einmal alle Ansätze auf den Prüfstand gestellt und in Gesprächen mit allen 
Fachämtern Aufwendungen reduziert, gestrichen oder verschoben. So konnte in einem Kraftakt 
erreicht werden, dass sich die jetzt entstehenden Mehraufwendungen im Ergebnishaushalt auf 
noch 7.181.500,00 € belaufen. Somit konnten die ursprünglich prognostizierten 
Mehraufwendungen um 2.643.350,00 € reduziert werden. Auch das sich jetzt abzeichnende 
zusätzliche Defizit kann durch vorhandene Überschussrücklagen gedeckt werden, sodass der 
Haushalt weiterhin als ausgeglichen gilt (§ 110 Abs. 5 S. 1 Nr. 1 NKomVG). 
Im Folgenden wird auf die wesentlichen Änderungen in der Nachtragshaushaltssatzung 
- ergänzend zu den Ausführungen am 12.08.2024 - eingegangen: 
 
Im Teilhaushalt 13 (Amt für Teilhabe und Soziale Sicherung) entsteht vor allem im Bereich Asyl 
ein Mehraufwand in Höhe von ca. 4,156 Mio. €. Im Rahmen der Haushaltsplanungen für 2024 
wurde davon ausgegangen, dass die Personen im Rechtskreis des AsylbLG regelmäßig den 
Rechtskreiswechsel in andere Leistungssysteme (SGB II, SGB XII) durchlaufen bzw. komplett die 
Leistungssysteme verlassen. Diese Situation hat sich in der Art verändert, dass die Personen 
längerfristig im AsylbLG verbleiben, da die Staaten, aus denen der Großteil der ankommenden 
schutzsuchenden Personen kommen, nicht zu einer Anerkennung im Asylverfahren und damit zu 
einer Berechtigung für die Rechtskreiswechsel führen. Dies war in der Vergangenheit anders und 
war so in der Ausprägung nicht abzusehen. Damit steigen die Leistungsaufwendungen im Bereich 
Asyl deutlich. Dies wird verstärkt durch steigende Energieaufwendungen in den Unterkünften, da 



die Rahmenverträge für Strom und Gas aktuell noch hohe Preise aufweisen und die Neuvergabe 
erst ab Herbst 2024 zu einer Reduzierung der Aufwendungen führt. 
Weiter betreibt der Landkreis Oldenburg für die Erstaufnahme der ankommenden Personen 
Notunterkünfte in Hude und Wildeshausen. Ebenso übernimmt der Landkreis Oldenburg auch 
Kosten für in den kreisangehörigen Kommunen betriebene Gemeinschaftsunterkünfte. Hier fallen 
vor allem Kosten für Betreuungspersonal und Sicherheitsdienste an. Diese Kosten für zentrale 
Unterbringungen steigen ebenfalls merklich an, da auch hier die hohen Energiekosten und 
Mehrkosten für Sicherheitsdienste zu verzeichnen sind. 
Teilweise werden diese Mehrkosten im kommenden Jahr über die Abgeltungspauschale des 
Landes Niedersachsen zeitversetzt erstattet werden; jedoch sind die genauen Auswirkungen 
aufgrund der Abrechnungssystematik nicht konkret vorherzusehen. Ebenso akzeptiert das Land 
Niedersachsen nicht alle Kosten für Not- und Gemeinschaftsunterkünfte (Betreuungspersonal, 
Sicherheitsdienste), da das Land im Regelfall nicht von solchen Einrichtungen ausgeht. Hierzu 
steht die Kreisverwaltung mit dem Innenministerium und ganz speziell Landrat Dr. Pundt mit dem 
Staatssekretär Manke im Austausch, um eine Aufnahme der im Verhältnis hohen Kosten in die 
Abrechnungen mit dem Land zu erwirken. Der Ausgang dazu ist abzuwarten. 
Weiter gibt es im Teilhaushalt 13 einen Mehraufwand in Höhe von 434.000,00 € im Bereich der 
Eingliederungshilfe für behinderte Menschen. Hier führen vor allem - teils rückwirkende - 
Neuabschlüsse von Vereinbarungen mit den Trägern der Leistungsangebote zu 
Mehraufwendungen. Tarifliche Steigerungen der letzten Jahre und auch die steigenden 
Energiekosten bzw. inflationsbedingte Mehrkosten im Allgemeinen führen zu diesen Steigerungen 
in den Kostensätzen der Anbieter. Da auch immer ein Anteil beim Landkreis Oldenburg verbleibt 
(ein Großteil wird durch das Land Niedersachsen ausgeglichen), sind hier Mehraufwendungen 
einzuplanen. 
 
Im Teilhaushalt 15 (Jugendamt) entstehen Mehraufwendungen in Höhe von insgesamt 
3.504.200,00 €. Diese sind vor allem bedingt durch leicht steigende Fallzahlen bei deutlich 
steigenden Kosten pro Einzelfall. Die Kosten pro Einzelfall steigen auch im Jugendamt durch 
Neuabschlüsse von Vergütungsvereinbarungen mit den Trägern der Jugendhilfe, bei denen sich 
steigende Personalkosten, steigende Energiekosten und steigende Kosten im Allgemeinen 
niederschlagen. Teilweise werden steigende Kosten auch zeitversetzt in der Zukunft erstattet 
werden, jedoch ist der Mehraufwand hier einzuplanen. Es ist hier bereits auch schon geschaut 
worden, an welchen Stellen Einsparungen möglich sind, jedoch sind im Ergebnis die 
3.504.200,00 € zusätzlich bereitzustellen. 
 
Im Teilhaushalt 14 (Kommunales Jobcenter) entstehen netto Mehraufwendungen in Höhe von 
363.600,00 €. Diese rühren vor allem aus steigenden Fallzahlen im Bereich der Menschen, die 
aufstockende Bürgergeld-Leistungen erhalten und so aufgrund der vorrangigen 
Einkommensanrechnung auf Bundesleistungen vor allem den Anteil der Kosten der Unterkunft 
betreffen. Diese sind im Gegensatz zu den Regelleistungen, die zu 100 % refinanziert sind, nicht 
komplett refinanziert, sodass ein Eigenanteil durch den Landkreis Oldenburg zu bestreiten ist. 
 
Im Teilhaushalt 05 (Amt für Bodenschutz und Abfallwirtschaft) entstehen Mehraufwendungen in 
Höhe von 1.347.600,00 €, die vor allem im Bereich Abfallwirtschaft entstehen. Hier hat neben 
allgemeinen Kostensteigerungen (Energie, Personal, Maut) vor allem die Neuvergabe der 
Müllabfuhr zu erhöhten Preisen geführt. Diese sind zunächst im Haushalt des Landkreises 
Oldenburg einzustellen, werden jedoch perspektivisch wieder über die Gebühren in der 
Abfallwirtschaft refinanziert werden. 
 
Im Teilhaushalt 18 (Amt für Brand- und Katastrophenschutz, Rettungsdienst) kommt es zu einem 
Netto-Mehraufwand in Höhe von 260.700,00 €. Hier werden vor allem die nachträglichen 
finanziellen Auswirkungen des Hochwassers zum Jahreswechsel 2023/2024 sichtbar, da trotz 
Landesförderung Kosten beim Landkreis Oldenburg verbleiben werden. Der Landkreis Oldenburg 
trägt hierbei auch die Kosten der kreisangehörigen Kommunen zu einem Großteil mit. 
 
Weiter gibt es im Teilhaushalt 11 (Straßenverkehrsamt) Netto-Mehraufwendungen bzw. 
Mindererträge in Höhe von 471.000,00 €. Hier ist vor allem zu verzeichnen, dass die Erträge bei 
der polizeilichen Verkehrsüberwachung um 500.000,00 € zu reduzieren waren. Die Polizei hat 



derzeit nicht genügend Kapazitäten, um entsprechende Ordnungswidrigkeiten ahnden zu können. 
Dazu gibt es laufende Gespräche mit der Polizei und es gibt auch interne Überlegungen, hier noch 
mehr für die Verkehrssicherheit zu tun.  
 
Abschließend gibt es im Teilhaushalt 99 (Allgemeine Finanzwirtschaft) bei den Zinserträgen bzw. 
Zinsaufwendungen noch eine saldierte Verschlechterung um 154.000,00 €, da nicht mehr so hohe 
Mittel wie ursprünglich geplant angelegt werden können und auf der anderen Seite vorsichtshalber 
Zinsaufwendungen für die Inanspruchnahme von Liquiditätskrediten eingeplant werden mussten. 
 
Daneben gibt es noch weitere Mehraufwendungen, die an dieser Stelle jedoch nicht dezidiert 
erläutert werden. Es wird auf die als Anlage 1 beigefügte Tabelle verwiesen. 
 
Diesen Mehraufwendungen konnten jedoch auch Einsparungen an verschiedenen Stellen 
gegenübergestellt werden. Vor allem im Bereich der Personalaufwendungen zeichnet sich ab, 
dass der Planansatz nicht ausgeschöpft werden wird. Es werden insgesamt 2.280.100,00 € an 
Personalaufwand nicht entstehen werden, sodass der Planansatz um diesen Betrag reduziert 
wird. Der Betrag setzt sich zusammen aus 834.000,00 € an Reduzierung der Zuführung zu den 
Pensionsrückstellungen, da der prognostizierte Betrag nicht in der Höhe benötigt werden wird 
(v.a. durch geringere als angenommene Besoldungserhöhungen und durch Personalabgänge). 
Weitere 1.446.100,00 € werden eingespart werden können, da Stellen vakant sind bzw. Personen 
erst deutlich später die Stelle besetzt haben, als es ursprünglich geplant war. 
 
Ebenso konnte im Teilhaushalt 06 (Schulamt, Hochbau) der Netto-Aufwand um 719.500,00 € 
reduziert werden, da vor allem im Bereich ÖPNV Kosten in diesem Jahr nicht mehr entstehen 
werden, die ursprünglich vorgesehen waren. Daneben gab es weitere Anpassungen, die auch der 
Anlage 1 entnommen werden können. 
 
Abschließend gibt es im Teilhaushalt 99 (Allgemeine Finanzwirtschaft) Mehrerträge im 
Finanzausgleich in Höhe von 719.500,00 € zu verzeichnen, die nach der Festsetzung durch das 
Land Niedersachsen entstanden sind. 
 
Zusammen mit verschiedenen anderen Abweichungen auch auf der Mehrertragsseite (Anlage 1) 
kommt es im Ergebnishaushalt zu einem Netto-Mehraufwand i.H.v. 7.181.500,00 €.  
 
 
Im investiven Finanzhaushalt haben sich im Rahmen der Aufstellung der Werte für den 
Nachtragshaushaltsplan deutliche Reduzierungen ergeben, die auch gleichermaßen eine 
Reduzierung der Kreditermächtigung in der Nachtragshaushaltssatzung mit sich bringen. 
Insgesamt sinkt das Saldo aus Investitionstätigkeit um 4.228.100,00 € auf jetzt noch 
16.227.500,00 €. In gleichem Maße sinkt somit auch die Kreditermächtigung. 
 
Die wesentlichen Änderungen im investiven Finanzhaushalt ergeben sich aus folgenden 
Positionen: 
 
Für den Breitbandausbau (TH 09 Kämmerei / Kreiskasse) wurde im Haushaltsplan 2024 ein 
Ausgabeansatz i.H.v. 22.000.000,00 € eingestellt. Dieser Betrag wird durch den Nachtrag 
komplett herausgenommen. Zur Erläuterung wird kurz auf die Historie eingegangen. Für das 
3. Ausbauprojekt (Teilprojekt Privatkunden) wurde der Zuschlag am 21.03.2022 an die EWE TEL 
GmbH erteilt. Im Anschluss daran erfolgte seitens des Kooperationspartners eine erste 
Meilensteinplanung zur Umsetzung, einhergehend mit einer Finanzplanung. Aufgrund dieser 
Daten wurde das Projekt auf die Jahre 2022, 2023, 2024 und 2025 betragsmäßig aufgeteilt. Bei 
der tatsächlichen Umsetzung ergaben sich immer wieder unterschiedliche Herausforderungen, 
die zu einer erheblichen Verzögerung im Mittelabfluss führten. Mittlerweile sind die 
Haushaltsausgabereste zum 31.12.2023 so hoch, dass damit die für 2024 noch benötigten Mittel 
in Gänze beglichen werden können. Die bisher für 2024 eingeplanten Haushaltsmittel werden 
entsprechend des nun prognostizierten Mittelabflusses auf die Folgejahre aufgeteilt. Da der bisher 
für 2024 eingestellten Ausgabeposition auch Einnahmen (Fördermittel / Anteil der 



kreisangehörigen Kommunen) gegenüber standen, die jetzt auch herauszunehmen sind, ergibt 
sich im Saldo für das Ergebnis noch eine Reduzierung um 2.750.000,00 €. 
 
Weiter können im Bereich der Schulbaumaßnahmen (Teilhaushalt 06, Schulamt, Hochbau) die 
Mittel insgesamt um den Betrag in Höhe von 1.289.100,00 € (saldiert) reduziert werden. Die 
Änderungen treten an verschiedenen Liegenschaften auf. So können vor allem an den 
Berufsbildenden Schulen (BBS) die Mittel für Einzelraumlüftungsanlagen (710.500,00 €) komplett 
gestrichen und die Mittel für die Sanierung der Widukindhalle um 400.000,00 € reduziert werden. 
Daneben gibt es weitere Verschiebungen / Reduzierungen, die auch der Anlage 2 entnommen 
werden können. 
 
Abschließend gibt es im Teilhaushalt 04 (Amt für Naturschutz und Landschaftspflege) eine 
Reduzierung der Ansätze für den Grunderwerb (v.a. in Naturschutzgebieten) um 140.000,00 €, 
da in diesem Jahr keine entsprechenden Rechtsgeschäfte mehr zahlungswirksam abgeschlossen 
werden. 
 
Alle weiteren Änderungen können der Anlage 2 entnommen werden. 
 
Die Kreisverwaltung hat alle Positionen noch einmal auf den Prüfstand gestellt und Änderungen 
in allen Richtungen vorgenommen. Diese Werte stellen den aktuellen Planungsstand dar und 
sollten daher im Rahmen der Nachtragshaushaltssatzung beschlossen werden. Weiter wird die 
Kreisverwaltung auch in den letzten vier Monaten des Jahres 2024 versuchen, das Ergebnis 
weiter zu verbessern, um das Defizit weiter abzumildern. Ebenso werden die verwaltungsinternen 
sowie politischen Haushaltsberatungen 2025 weiter davon geprägt sein, Einsparpotentiale 
herauszustellen, Streichungen, Verschiebungen und Reduzierungen vorzunehmen, um das 
Defizit im Ergebnishaushalt und auch die Verschuldung nicht in Sphären gleiten zu lassen, die nur 
schwer wieder abbaubar sind. Hierzu wird der Austausch wie bislang transparent erfolgen. 
 
Aufgrund der engen Taktung bei der Aufstellung des Nachtragshaushaltsplanes / der 
Nachtragshaushaltssatzung kann der vollständige Nachtragshaushalt noch nicht mit der Ladung 
versendet werden. Bereits fertiggestellt sind der Gesamtergebnishaushalt und der 
Gesamtfinanzhaushalt, die als Anlage 3 beigefügt sind. Die Kreisverwaltung arbeitet mit 
Hochdruck an der endgültigen Fertigstellung und reicht diesen so schnell wie möglich nach. Es 
wird auf die Ausführungen in der interfraktionellen Haushaltsklausur am 12.08.2024, die 
Ausführungen in dieser Vorlage und die Anlagen 1, 2 und 3 bis dahin verwiesen. Fragen zu den 
einzelnen Positionen beantwortet die Kreisverwaltung gerne in der Sitzung oder auch vorab. Die 
Nachtragshaushaltssatzung konnte aufgrund der feststehenden Werte bereits wie folgt erstellt 
werden und sollte so beschlossen werden. Gleichzeitig sollte das durch die Erste 
Nachtragshaushaltssatzung geänderte Investitionsprogramm beschlossen werden (Anlage 4). Es 
wird darauf hingewiesen, dass der Höchstbetrag der Liquiditätskredite von 12.500.000,00 € um 
2.500.000,00 € auf 15.000.000,00 € erhöht wird, um auf alle Eventualitäten vorbereitet zu sein. 
Ebenso wird im Zuge des Nachtragshaushaltsplans - wie am 12.08.2024 kommuniziert - der 
Stellenplan geändert (Anlage 5). Dieser entspricht der in der interfraktionellen Haushaltsklausur 
vorgestellten Liste an Stellenänderungen. Mit entsprechenden anfallenden Personalkosten wird 
erst ab 2025 gerechnet, da in 2024 nicht mehr mit Stellenbesetzungen zu rechnen ist. Dies ist so 
auch im Nachtragshaushaltsplan bzw. in den Planungen für 2025 berücksichtigt. Die 
Erläuterungen zum Stellenplan sind als Anlage 6 beigefügt. 
 

 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
1. 
Erste Nachtragshaushaltssatzung 

 
für das Haushaltsjahr 2024 



 
Aufgrund des § 115 des Niedersächsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) hat der 
Kreistag des Landkreises Oldenburg in der Sitzung am 01.10.2024 folgende 
Nachtragshaushaltssatzung für das Haushaltsjahr 2024 beschlossen: 
 
 

§ 1 
 
Mit dem Nachtragshaushaltsplan werden 
 

 die bisherigen 

festgesetzten 

Gesamt-  

beträge 

erhöht um vermindert um Gesamtbetrag 

Haushaltsplan 

einschließlich 

Nachtrag 

- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - 

1 2 3 4 5 

Ergebnishaushalt     

ordentliche Erträge -296.024.475 -5.825.600  -301.850.075 

ordentliche Aufwendungen 312.693.833 13.007.100  325.700.933 

außerordentliche Erträge     

außerordentliche Aufwendungen     

Finanzhaushalt     

Einzahlungen aus laufender 

Verwaltungstätigkeit 
-286.642.000 -2.068.600  -288.710.600 

Auszahlungen aus laufender 

Verwaltungstätigkeit 
293.386.039 14.129.100  307.515.139 

Einzahlungen für 

Investitionstätigkeit 
-21.706.200  -19.250.000 -2.456.200 

Auszahlungen für 

Investitionstätigkeit 
42.161.800  23.478.100 18.683.700 

Einzahlungen für 

Finanzierungstätigkeit 
-20.455.600  -4.228.100 -16.227.500 

Auszahlungen für 

Finanzierungstätigkeit 
1.236.400   1.236.400 

Gesamtbetrag der Einzahlungen 

des Finanzhaushalts 
-328.803.800  -21.409.500 -307.394.300 

Gesamtbetrag der Auszahlungen 

des Finanzhaushalts 
336.784.239  9.349.000 327.435.239 

Saldo aus Ein- und 

Auszahlungen 
7.980.439 12.060.500  20.040.939 

 
 



§ 2 
 
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen für Investitions- und Investitions- 
förderungsmaßnahmen (Kreditermächtigung) wird gegenüber der bisherigen Festsetzung von 
20.455.600,00 Euro um 4.228.100,00 Euro auf 16.227.500,00 Euro verringert.  
 
 

§ 3 
 
Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermächtigungen wird gegenüber der bisherigen Festsetzung 
nicht geändert. 
 
 

§ 4 
 
Der Höchstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2024 Liquiditätskredite zur rechtzeitigen Leistung 
von Ausgaben in Anspruch genommen werden dürfen, wird gegenüber der bisherigen 
Festsetzung von 12.500.000,00 Euro um 2.500.000,00 Euro auf 15.000.000,00 Euro erhöht. 
 
 

§ 5 
 
Der Hebesatz der Kreisumlage wird nicht geändert.  
 
 

§ 6 
 
Die Festsetzung des Betrages, der als unerheblich im Sinne des § 117 NKomVG gilt, wird nicht 
verändert. 
 
 
Wildeshausen, den 01.10.2024    Dr. Christian Pundt, Landrat 
 
 
2.  
Das durch den Ersten Nachtragshaushaltsplan geänderte Investitionsprogramm wird 
beschlossen.  
 

 
 
 
Anlagen: 
1 Veränderungen durch Nachtrag 2024, Ergebnishaushalt 
2 Veränderungen durch Nachtrag 2024, Investitionen 
3 Nachtrag 2024, Gesamtergebnishaushalt, Gesamtfinanzhaushalt 
4 Nachtrag 2024, Investitionsprogramm 
5 Nachtrag 2024, Stellenplan 
6 Nachtrag 2024, Erläuterungen zum Stellenplan 
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Nachtragshaushaltsplanung 2024  -  Mittelanmeldungen Ergebnishaushalt

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

28.08.2024 14 P1.111011.010 Örtliche Prüfung 331115 Gebühren Prüfungstätigkeit des RPA -300.000 -486.700 -186.700 20-Wse: vorläufige Abrechnung mit den ka.Kommunen

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

23.08.2024 10 P1.111051.010 Innere Verwaltung 431801 Allgemeine Zuschüsse an übrige Bereiche 40.000 10.000 -30.000 Verringerung der allg. Ehrenamtsförderung (Freiwilligenagentur)

25.07.2024 10 P1.111096.010 Integrationsbeauftragte 431801 Allgemeine Zuschüsse an übrige Bereiche 96.000 151.000 55.000
Erhöhter Aufwand für den Vorbereitungskurs für geflüchtete und vertriebene Kinder 
und Jugendliche durch die VHS Wildeshausen im HHJahr 2024

15.08.2024 10 P1.561001.010 Klimaschutz 314001 Allg. Zuweisungen f.laufende Zwecke v. Bund -50.000 0 50.000 Projektstart vom 01.09.2024 auf den 01.01.2025 verschoben

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

26.08.2024 11 P1.111043.020 Pensionäre 405100 Pensionsrückstellung Beamte 0 -707.200 -707.200 20-Brö/ 11-NöS: aktualisierte Berechnung

26.08.2024 11 P1.111043.020 Pensionäre 406100 Beihilferückstellung Beamte 0 -126.800 -126.800 20-Brö/ 11-NöS: aktualisierte Berechnung

26.08.2024 11 P1.281001.010 Kulturförderung. Heimatpflege 431848 Zusch. Urgeschichtliches Zentrum 75.000 27.500 -47.500 Die Stadt Wildeshausen wird in 2024 "nur" 27.500,00 € für das UZW abfordern.

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

28.08.2024 32 P1.122002.010 Ausländerrecht 422103 EDV-Kosten 90.000 35.000 -55.000

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

09.08.2024 34 P1.126001.010 Werkstatt-Betrieb 422101 Instandh. u. Unterh. d. bewegl. Vermögen 10.000 14.700 4.700 4.700 € Austausch Füllschläuche

09.08.2024 34 P1.126001.010 Werkstatt-Betrieb 427102 Produktbezogene Betriebsaufwendungen 152.000 212.000 60.000 60.000 €, Hochrechnung bis Jahresende

09.08.2024 34 P1.126001.020 Fahrzeugpark, technische Geräte 427102 Produktbezogene Betriebsaufwendungen 8.500 33.500 25.000 25.000 € zusätzl. Funkausstattung/-gerätebeschaffung Einsatzfahrzeuge 

09.08.2024 34 P1.126001.990 Sammelleistung-FTZ Ganderkesee 443109 Übrige allgemeine Geschäftsaufwendungen 1.000 3.400 2.400 2.400 € zusätzlich wg. Kosten für Anmietung Stellfläche/Halle in Falkenburg

28.08.2024 34 P1.127001.020 Rettungseinsätze 338100 Aufl.SoPo.GebAusgl -2.400.000 -5.400.000 -3.000.000 korrespondiert mit Rettungsdienstentgelten

28.08.2024 34 P1.127001.020 Rettungseinsätze 346112 Rettungsdienstentgelte -9.600.000 -6.600.000 3.000.000 angepasst an voraussichtlich eingehende Rettungsdienstentgelte

16.08.2024 34 P1.128001.010 Katastrophenschutz 314101 Allg. Zuweisungen f.laufende Zwecke v. Land 0 -490.700 -490.700
Abrechnung HW-Einsatz 2023/2024 - Kostenabwicklung mit Land Nds. // 
Zuwendungs- und Billigkeitsrichtlinie

26.07.+ 09./ 
16.08.2024

34 P1.128001.010 Katastrophenschutz 429126 Aufwendungen f. Großschadensereignisse 10.000 654.300 644.300

(+ 15.000 € Entsorgung Sandsäcke / 32.000 € Einsatz BuPol Hubschrauber 50% 
der Rechnung)  +                                                                                       
Abrechnung HW-Einsatz 2023/2024 inkl. Kosten für anteilige Hubschrauber-
rechnung sowie Kostenregelung Gefahrenabwehrbehörden/Gemeinden

26.07.2024 34 P1.128003.010 Zivilschutz 443109 Übrige allgemeine Geschäftsaufwendungen 500 15.500 15.000 15.000 € Einbindung Dozent J. Kettler (ZAP)

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

18.07.2024 36 P1.122013.030 Sonst. verkehrsr. Einzelg. u. -erlaubnis 421102 Wartungsverträge unbewegliches Vermögen 33.000 0 -33.000

18.07.2024 36 P1.122013.030 Sonst. verkehrsr. Einzelg. u. -erlaubnis 422103 EDV-Kostem 5.000 9.000 4.000

18.07.2024 36 P1.122014.020 Polizeiliche Verkehrsüberwachung 356111 Verwarn- u. Bußgelder-Verkehrsordnungswi -1.200.000 -700.000 500.000 Amt 36 rechnet mit weniger Erträgen, Ansatz wurde um 500.000 € reduziert

Formsolution wird nicht mehr angeschafft, deshalb keine Wartungskosten, 29.000 € 
werden eingespart; restliche 4.000 € (ALVA) müssen bei EDV-Kosten eingeplant 
werden (wurde in der HHPlanung 2024 beim falschen Sachkonto eingeplant)
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vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

12.07.2024 39 P1.414011.020 Geflügelfleischhygiene 331101 Allgemeine Verwaltungsgebühren -45.000 -70.000 -25.000

12.07.2024 39 P1.414011.020 Geflügelfleischhygiene 331117 Gebühren Geflügelfleischuntersuchungen -2.554.000 -2.540.000 14.000

12.07.2024 39 P1.414011.020 Geflügelfleischhygiene 331125 Gebühren Geflügellebenduntersuchungen -135.000 -140.000 -5.000

12.07.2024 39 P1.414011.020 Geflügelfleischhygiene 401900 Dienstaufwendungen Sonstige Beschäftigte 2.135.000 2.095.200 -39.800 Verrentung 

12.07.2024 39 P1.414011.020 Geflügelfleischhygiene 445113 Erst. an das Land - Staatl. Vet.untersuc 205.000 150.000 -55.000
Einsparung wegen teilweiser kostenrechtlicher Verlagerung von 
Probenuntersuchung in den Lebensmittelbereich, dadurch entfällt bei neg. Befund 
die Abrechenbarkeit

12.07.2024 39 P1.414011.010 Fleischhygiene 331118 Gebühren Schlachtfleischuntersuchungen -30.000 -32.000 -2.000

12.07.2024 39 P1.414011.010 Fleischhygiene 401900 Dienstaufwendungen Sonstige Beschäftigte 27.000 31.000 4.000

12.07.2024 39 P1.414011.010 Fleischhygiene 422101 Instandh. u. Unterh. d. bewegl. Vermögen 2.000 100 -1.900 Trichinoskop wird nicht gewartet in 2024

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

30.07.2024 40 P1.111082.010 Kreishaus Wildeshausen 424103 Strom 186.000 256.000 70.000 verspätete Abrechnung EWE für 2023, PV-Leistung ab 2024

12.08.2024 40 P1.217001.020 Gebäude  Gymn. GAG-Schule Oldenburg 421112 Unterhaltung von Schulanlagen 130.000 230.000 100.000

30.07.2024 40 P1.217001.020 Gebäude  Gymn. GAG-Schule Oldenburg 424103 Strom 40.000 100.000 60.000 PV ab 2024

29.08.2024 40 P1.217002.010 Schulbetrieb Gymnasium Wildeshausen 423101 Mieten und Pachten f. Grundstücke u. Gebäude 10.000 0 -10.000

12.08.2024 40 P1.217002.020 Gebäude Gymn. Wildeshausen 421112 Unterhaltung von Schulanlagen 120.000 220.000 100.000

30.07.2024 40 P1.217002.020 Gebäude Gymn. Wildeshausen 424103 Strom 90.000 145.000 55.000 PV ab 2025

30.07.2024 40 P1.217003.020 Gebäude Gymn. Ganderkesee 421114 Unterhaltung v. Anlagen - Sanierungsmaßn 0 150.000 150.000 Havarie Heizung für Schule/Hallenbad

30.07.2024 40 P1.217003.020 Gebäude Gymn. Ganderkesee 424103 Strom 50.000 135.000 85.000 PV ab 2025

30.07.2024 40 P1.218001.020 Gebäude IGS Am Everkamp 424102 Heizung 70.000 100.000 30.000

30.07.2024 40 P1.218001.020 Gebäude IGS Am Everkamp 424103 Strom 35.000 75.000 40.000 PV ab 2024

29.08.2024 40 P1.221003.010 Schulbetrieb Vielstedter Straße 442916 Unterrichtsfahrten 30.200 200 -30.000

29.08.2024 40 P1.221003.020 Gebäude Vielstedter Straße 422212 Baunahe geringwertige Vermögensgegenstände 13.000 0 -13.000

29.08.2024 40 P1.221003.020 Gebäude Vielstedter Straße 429134 Baunahe Dienstleistungen 13.000 0 -13.000

30.07.2024 40 P1.231001.020 Gebäude BBS u. Berufl. GY Wildeshausen 424103 Strom 120.000 200.000 80.000 PV ab 2025

30.07.+ 16./ 
20.08.2024

40 P1.241001.020 ÖPNV 429101 Allg. Aufwendungen für sonstige Dienstle 535.000 5.000 -530.000 On Demandverkehre - wird im Zuge der HH-Planung 25 neu bewertet 

30.07.2024 40 P1.241001.020 ÖPNV 442911 Aufwendungen des Freistellungsverkehrs 30.000 0 -30.000 wird unter P1.241001.010 abgebildet

30.07.2024 40 P1.241001.020 ÖPNV 442913 Erstattung von Fahrtkosten 315.000 0 -315.000 JFT-wird unter P1.241001.010 abgebildet

29.08.2024 40 P1.243001.010 Allgemeine Schulverwaltung 422103 EDV-Kosten 120.000 90.000 -30.000

30.08.2024 40 P1.243001.010 Allgemeine Schulverwaltung 422213 Schul-IT geringwertige Vermögensgegenstände 400.000 300.000 -100.000

30.07.2024 40 P1.243001.010 Allgemeine Schulverwaltung 431851 Zuschuss Lehrkräfteendgeräte 70.000 35.000 -35.000

29.08.2024 40 P1.243001.010 Allgemeine Schulverwaltung 442916 Unterrichtsfahrten 15.000 10.000 -5.000

30.07.2024 40 P1.243003.010 Schulbetrieb der Gemeinden 431202 Zuw. an Gem. (GV) - Schulen 4.350.000 3.990.000 -360.000

29.08.2024 40 P1.351710.010 Schulsozialarbeit 431201 Allgemeine Zuweisungen an Gemeinden (GV) 18.500 0 -18.500
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vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

05.08.2024 50 P1.313000.010 Allgemeine Leistungen nach dem AsylbLG 348112 Erst. v. Land - AsylbLG -9.000.000 -8.720.200 279.800 Amt 50: Anpassung der Haushaltsansätze an die aktuelle Entwicklung

05.08.2024 50 P1.313110.010 Hilfe zum Lebensunterhalt analog SGB XII 321300 Leistungen v. Sozialleistungsträgern a.v -40.000 -20.000 20.000

05.08.2024 50 P1.313110.010 Hilfe zum Lebensunterhalt analog SGB XII 321501 Allgemeine Rückzahlung gewährter Hilfen -45.000 -20.000 25.000

05.08.2024 50 P1.313110.010 Hilfe zum Lebensunterhalt analog SGB XII 433114 Hilfe zum Lebensunterhalt a.v.E. 1.100.000 1.260.000 160.000

05.08.2024 50 P1.313110.010 Hilfe zum Lebensunterhalt analog SGB XII 433130 Unterkunft und Heizung - AsylbLG 500.000 528.000 28.000

05.08.2024 50 P1.313200.010 Grundleistungen (§ 3 AsylbLG) 321300 Leistungen v. Sozialleistungsträgern a.v -100.000 -60.000 40.000

05.08.2024 50 P1.313200.010 Grundleistungen (§ 3 AsylbLG) 433114 Hilfe zum Lebensunterhalt a.v.E. 1.700.000 2.980.000 1.280.000

05.08.2024 50 P1.313200.010 Grundleistungen (§ 3 AsylbLG) 433130 Unterkunft und Heizung - AsylbLG 1.400.000 1.911.000 511.000

05.08.2024 50 P1.313200.010 Grundleistungen (§ 3 AsylbLG) 433140 Leerstandkosten Asyl 0 761.000 761.000

05.08.2024 50 P1.313300.010 Leist.b.Krankh.,Schw.,Geb.(§ 4 AsylbLG) 433101 Allg. soziale Leist. an natürl. Personen 250.000 380.000 130.000

05.08.2024 50 P1.313300.010 Leist.b.Krankh.,Schw.,Geb.(§ 4 AsylbLG) 433201 Allg. soziale Leistungen an natürl. Pers 300.000 600.000 300.000

05.08.2024 50 P1.313500.010 Sonstige Leistung nach § 6 AsylbLG 433132 Sachleistungen § 6 AsylbLG 200.000 180.000 -20.000

05.08.2024 50 P1.314010.010 Zahlungen Abrechnung nach dem SGB IX 348119 Erst. v. Land - Zahlungen Abrechnung SGB -26.729.000 -28.000.000 -1.271.000

05.08.2024 50 P1.314210.002 Leis. inn. e. anerk. WfbM - üö.T. 433982 EGH-Leistungen SGB IX - geist. Beh. 5.650.000 5.700.000 50.000

05.08.2024 50 P1.314210.002 Leis. inn. e. anerk. WfbM - üö.T. 433983 EGH-Leistungen SGB IX - seel. Beh. 1.020.000 1.070.000 50.000

05.08.2024 50 P1.314310.001 Schulassistenz (Regelschule) - ö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 2.350.000 2.815.000 465.000

05.08.2024 50 P1.314310.011 Hilfe i. Förd.schul. fr. Trägers. - ö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 35.000 60.000 25.000

05.08.2024 50 P1.314310.021 Hilfe in Tagesbildungsstätten - ö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 2.100.000 2.030.000 -70.000

05.08.2024 50 P1.314310.031 Sonstige Hilfen - ö.T. 321200 Übergel.Unterhaltsansp. gg brgr-r. a.v.E. 0 -35.000 -35.000

05.08.2024 50 P1.314310.031 Sonstige Hilfen - ö.T. 321300 Leistungen v. Sozialleistungsträgern a.v -50.000 -120.000 -70.000

05.08.2024 50 P1.314310.031 Sonstige Hilfen - ö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 700.000 600.000 -100.000

05.08.2024 50 P1.314320.002 Leist. z. schul.hochs. Bild. Ber - üö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 15.000 40.000 25.000

05.08.2024 50 P1.314510.002 Einfache Assistenzleistungen - üö.T. 433981 EGH-Leistungen SGB IX - körperl. Beh. 50.000 10.000 -40.000

05.08.2024 50 P1.314510.002 Einfache Assistenzleistungen - üö.T. 433982 EGH-Leistungen SGB IX - geist. Beh. 100.000 15.000 -85.000

05.08.2024 50 P1.314510.002 Einfache Assistenzleistungen - üö.T. 433983 EGH-Leistungen SGB IX - seel. Beh. 75.000 15.000 -60.000

05.08.2024 50 P1.314520.001 Qual. Assistenzl. - ö.T. 321300 Leistungen v. Sozialleistungsträgern a.v -120.000 -100.000 20.000

05.08.2024 50 P1.314520.001 Qual. Assistenzl. - ö.T. 433981 EGH-Leistungen SGB IX - körperl. Beh. 30.000 178.000 148.000

05.08.2024 50 P1.314520.002 Qualifizierte Assistenzl. - üö.T. 321300 Leistungen v. Sozialleistungsträgern a.v -800.000 -864.000 -64.000

05.08.2024 50 P1.314520.002 Qualifizierte Assistenzl. - üö.T. 433982 EGH-Leistungen SGB IX - geist. Beh. 9.700.000 10.090.000 390.000

05.08.2024 50 P1.314520.002 Qualifizierte Assistenzl. - üö.T. 433983 EGH-Leistungen SGB IX - seel. Beh. 2.500.000 2.550.000 50.000

05.08.2024 50 P1.314520.002 Qualifizierte Assistenzl. - üö.T. 433984 EGH-Leistungen SGB IX - suchtgef. Beh. 180.000 215.000 35.000

05.08.2024 50 P1.314530.002 Assist. l. Mütter Väter m. Beh. - üö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 15.000 0 -15.000

05.08.2024 50 P1.314610.011 Leistungen in Krippen - ö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 101.000 155.000 54.000

05.08.2024 50 P1.314610.021 Sonderkindergärten - ö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 2.300.000 2.370.000 70.000

05.08.2024 50 P1.314610.031 Regelkindergärten - ö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 3.500.000 3.800.000 300.000

05.08.2024 50 P1.314710.002 Leist. (Tagesfö.st., Tagesstr.) - üö.T. 433981 EGH-Leistungen SGB IX - körperl. Beh. 150.000 111.000 -39.000

05.08.2024 50 P1.314710.002 Leist. (Tagesfö.st., Tagesstr.) - üö.T. 433982 EGH-Leistungen SGB IX - geist. Beh. 3.400.000 3.670.000 270.000

05.08.2024 50 P1.314710.002 Leist. (Tagesfö.st., Tagesstr.) - üö.T. 433983 EGH-Leistungen SGB IX - seel. Beh. 650.000 530.000 -120.000

05.08.2024 50 P1.314731.002 Leistungen für ein Kraftfahrzeug - üö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 20.000 50.000 30.000
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05.08.2024 50 P1.314810.001 Leist. z. Betr. e. Pflegef. - ö.T. 321300 Leistungen v. Sozialleistungsträgern a.v -3.000 -50.000 -47.000

05.08.2024 50 P1.314810.001 Leist. z. Betr. e. Pflegef. - ö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 70.000 202.000 132.000

05.08.2024 50 P1.314890.012 Häusl.Pf. § 64b SGBXII § 103IIS.1 üö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 350.000 756.000 406.000

05.08.2024 50 P1.314890.052 Alt.Pfl.P § 64f SGB XII § 103IIS.1 üö.T. 433980 Leistungen der EGH nach dem SGB IX 500.000 400.000 -100.000

26.08.2024 50 P1.315320.010 Container Heilpädagogischer Kindergarten 423101 Mieten und Pachten 60.000 90.000 30.000
Die Mehrerträge der Mieteinnahmen reichen nicht aus, um die Herrichtungskosten 
zu decken. 

05.08.2024 50 P1.315510.010 Zentrale Unterbringung von Asylbewerbern 422101 Instandh. u. Unterh. d. bewegl. Vermögen 500 17.000 16.500

05.08.2024 50 P1.315510.010 Zentrale Unterbringung von Asylbewerbern 424102 Heizung 20.000 80.000 60.000

05.08.2024 50 P1.315510.010 Zentrale Unterbringung von Asylbewerbern 424103 Strom 25.000 150.000 125.000

05.08.2024 50 P1.315510.010 Zentrale Unterbringung von Asylbewerbern 424107 Reinigung / Abfuhr 60.000 100.000 40.000

05.08.2024 50 P1.315510.010 Zentrale Unterbringung von Asylbewerbern 429131 Sicherheitsdienste 300.000 650.000 350.000

05.08.2024 50 P1.315510.010 Zentrale Unterbringung von Asylbewerbern 429132 Betreuung-Asyl 2.500.000 2.550.000 50.000

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Bemerkung alt Begründung/Bemerkung

23.07.2024 51 P1.341000.010 Unterhaltsvorschussleistungen 321201 Allg. Übergel.Unterhaltsansp. gg brgr-r. -1.700.000 -1.500.000 200.000
im Fin-HH nur 
655.000,00 € !

im Fin-HH nur 743.000,00 €!

23.07.2024 51 P1.341000.010 Unterhaltsvorschussleistungen 348113 Erst. v. Land - Unterhaltsvorschuss -2.720.000 -3.360.000 -640.000

23.07.2024 51 P1.341000.010 Unterhaltsvorschussleistungen 472114 Pauschale EWB 1.045.000 757.000 -288.000

23.07.2024 51 P1.341000.010 Unterhaltsvorschussleistungen 433948 Unterhaltsvorschuss 3.400.000 4.200.000 800.000

23.07.2024 51 P1.341000.010 Unterhaltsvorschussleistungen 445112 Erst. an das Land - Unterhaltsvorschuss 240.000 297.000 57.000

23.07.2024 51 P1.361200.010 Tagespflege 321100 Kst-Beiträge, Aufw.-Ersatz, Kst-Ersatz a -1.200.000 -1.300.000 -100.000

23.07.2024 51 P1.361200.010 Tagespflege 433101 Allg. soziale Leist. an natürl. Personen 5.200.000 5.800.000 600.000 Fallzahlsteigerung + Vergütungssteigerung stärker als während HH-Planung 2023 erwartet

28.08.2024 51 P1.363130.010 Frühe Hilfen 443110 Produktbezogene Geschäftsaufwendungen 97.600 81.800 -15.800

28.08.2024 51 P1.363210.010 Allg. Förderung d.Erziehung in d.Familie 401900 Dienstaufwendungen Sonstige Beschäftigte 25.000 20.000 -5.000

23.07.2024 51 P1.363230.010 Gem. Wohnformen f. Mütter,Väter u.Kinder 348101 Allgemeine Erstattungen vom Land -154.000 -160.000 -6.000

23.07.2024 51 P1.363230.010 Gem. Wohnformen f. Mütter,Väter u.Kinder 433201 Allg. soziale Leistungen an natürl. Pers 600.000 700.000 100.000 Fallzahlen/Kostensteigerungen

23.07.2024 51 P1.363310.010 Andere Hilfen zur Erziehung 433101 Allg. soziale Leist. an natürl. Personen 100.000 180.000 80.000 Fallzahlen/Kostensteigerungen

23.07.2024 51 P1.363310.010 Andere Hilfen zur Erziehung 433201 Allg. soziale Leistungen an natürl. Pers 50.000 30.000 -20.000 Aktuell für 2024 geringere Fallzahlen erwartet, daher nicht so hohe Kosten, ab 2025 wieder normal

23.07.2024 51 P1.363340.010 Erziehungsbeistand, Betreuungshelfer 433134 Leist. an unbegl.minderj.Ausl. a.v.E. 50.000 70.000 20.000 Fallzahlsteigerung UMA

23.07.2024 51 P1.363350.010 Sozialpädagogische Familienhilfe 433115 Sozialpädagogische Familienhilfe 1.900.000 2.050.000 150.000 Kostensteigerungen

23.07.2024 51 P1.363360.010 Erziehung in einer Tagesgruppe 433222 Tagesgruppe - Hilfe zur Erziehung 1.000.000 1.200.000 200.000 Kostensteigerungen

23.07.2024 51 P1.363370.010 Vollzeitpflege 433116 Vollzeitpflege - Hilfe zur Erziehung a.v 1.700.000 2.000.000 300.000 Kostensteigerung (Pflegegeld wurde vom Land deutlich erhöht)

23.07.2024 51 P1.363380.010 Heimerziehung, betreute Wohnformen 322105 Kst-Beiträge, Aufw.-Ersatz, Kst-Ersatz H -180.000 -90.000 90.000 Anpassung der Kostenbeitragsverordnung führte zu deutlich geringeren Kostenbeiträgen der Eltern

23.07.2024 51 P1.363380.010 Heimerziehung, betreute Wohnformen 348101 Allgemeine Erstattungen vom Land -1.030.000 -1.380.000 -350.000 Zeitversetzte Kostenerstattung Land

23.07.2024 51 P1.363380.010 Heimerziehung, betreute Wohnformen 433223 Heimerziehung, betreute Wohnformen - HzE 5.500.000 5.100.000 -400.000 Geringere Fallzahl

Ende Nov. 2023 wurden durch das Bundesministerium der Justiz die neuen UVG-
Sätze - gültig ab 01/2024 - bekanntgegeben. Diese Sätze stiegen unerwartet hoch 
an, nämlich um rd. 50 € je Kind und Monat (zum Vergleich. in den vergangenen 
Jahren stiegen die UVG-Sätze um durchschnittlich nur rd. 11,00 € je Kind und 
Monat). Gleichzeitig wurde der Selbstbehalt für Unterhaltspflichtige um 80,00 € 
angehoben. Dies hat zum einen erhebliche Mehrausgaben im Bereich UVG zur 
Folge und zum anderen eine nicht unerhebliche Fallzahlsteigerung, weil weniger 
Unterhaltspflichtige in der Lage sind, Unterhalt in ausreichendem Umfang zu zahlen 
und die betreuenden Elternteile dann UVG beantragen. 80 % der UVG-Ausgaben 
(SK 433948) werden vom Land erstattet, so dass beim SK 348113 entsprechende 
Mehreinnahmen erwartet werden.
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23.07.2024 51 P1.363380.010 Heimerziehung, betreute Wohnformen 433232 Leist. an unbegl.minderj.Ausl. i.E. 1.100.000 2.150.000 1.050.000 Deutliche Fallzahlsteigerung UMA / Kostensteigerung

23.07.2024 51 P1.363380.010 Heimerziehung, betreute Wohnformen 433935 Kranken- u. Pflegeversicherungsbeiträge 30.000 100.000 70.000 Deutliche Fallzahlsteigerung UMA

23.07.2024 51 P1.363390.010 Intensive sozialpädagog. Einzelbetreuung 433232 Leist. an unbegl.minderj.Ausl. i.E. 50.000 0 -50.000 UMA-Gruppe über diese Rechtsgrundlage wurde abgeschafft

23.07.2024 51 P1.363410.010 Hilfe für junge Volljährige 348101 Allgemeine Erstattungen vom Land -550.000 -628.000 -78.000 Zeitversetzte Kostenerstattung Land

23.07.2024 51 P1.363410.010 Hilfe für junge Volljährige 433101 Allg. soziale Leist. an natürl. Personen 180.000 250.000 70.000 Kostensteigerung (Pflegegeld wurde vom Land deutlich erhöht)

23.07.2024 51 P1.363410.010 Hilfe für junge Volljährige 433216 Eingliederungshilfe für seelisch Behinde 800.000 1.170.000 370.000 Fallzahlen/Kostensteigerungen

23.07.2024 51 P1.363410.010 Hilfe für junge Volljährige 433232 Leist. an unbegl.minderj.Ausl. i.E. 600.000 1.250.000 650.000 Deutliche Fallzahlsteigerung UMA / Kostensteigerung

23.07.2024 51 P1.363420.010 Vorl. Maßnah.z.Schutz v. Ki. u. Jugendl. 433201 Allg. soziale Leistungen an natürl. Pers 300.000 400.000 100.000 Kostensteigerung + 2024 Extremfall J. Schneider

23.07.2024 51 P1.363430.010 Einglied. f. seel. beh. Ki. u. Jugendl. 348201 Allgemeine Erstattungen von Gemeinden (G -700.000 -850.000 -150.000 2024 Erhöhte Kostenerstattung aus Extremfall L. Baier

23.07.2024 51 P1.363430.010 Einglied. f. seel. beh. Ki. u. Jugendl. 433101 Allg. soziale Leist. an natürl. Personen 2.100.000 3.000.000 900.000 Höhere Fahllzahl/Kostensteigerung/2024 Extremfall L. Baier

23.07.2024 51 P1.363430.010 Einglied. f. seel. beh. Ki. u. Jugendl. 433224 Einglied.f.seel.beh. Kind. u. Jugendl. - 1.400.000 1.200.000 -200.000 Geringere Fallzahl

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

29.07.2024 53 P1.343000.010 Betreuungsstelle 431826 Zusch. an Betreuungsverein 58.200 158.200 100.000 1. Zusätzlicher Defizitausgleich 2024 lt. KA-Beschluss vom 10.06.2024;

53

2. Sofern sich an der Förderhöhe des Landes nichts gravierend ändert (obwohl 
Änderung ab 2025 beabsichtigt), wäre für den Betreuungsverein in der 
mittelfristigen Finanzplanung jährlich ein weiterer Zuschussbedarf von ca. 70.000 € 
jährlich zu erwarten. Eine Anpassung der Landesförderung Niedersachsen an die 
Ausführungsbestimmungen des Landes Hessen (wie von den Spitzenverbänden 
gewünscht) hätte eine Erhöhung der Landesförderung i.H.v. ca. 38.000 € auf etwa 
88.000 € jährlich zur Folge. In diesem Fall wäre vom Landkreis Oldenburg eine 
ergänzende Förderung von ca. 32.000 € erforderlich.

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

02.08.2024 56 P1.312100.010 Leistungen für Unterkunft und Heizung 319110 Leistungsbet. - Unterkunft u. Heizung SG -9.450.600 -10.544.000 -1.093.400 ab 2025 ohne Erst. "Ukraine"

02.08.2024 56 P1.312100.010 Leistungen für Unterkunft und Heizung 321202 Erstattungen für Unterkunft und Heizungr -800.000 -850.000 -50.000

02.08.2024 56 P1.312100.010 Leistungen für Unterkunft und Heizung 433908 Aufwendungen für Unterkunft und Heizung 14.950.000 16.600.000 1.650.000

28.08.2024 56 P1.312100.010 Leistungen für Unterkunft und Heizung 433923 Mietkautionen, Wohnungsbeschaff.Kost., U 120.000 100.000 -20.000

02.08.2024 56 P1.312400.010 Bürgergeld (ALG II bis 2022) 319120 Leistungsbet. - ALG II; Regelleistung -26.296.500 -28.396.500 -2.100.000

02.08.2024 56 P1.312400.010 Bürgergeld (ALG II bis 2022) 433912 Gesetzliche Pflegeversicherung 1.200.000 1.350.000 150.000

02.08.2024 56 P1.312400.010 Bürgergeld (ALG II bis 2022) 433913 Gesetzliche Krankenversicherung 5.300.000 5.950.000 650.000

02.08.2024 56 P1.312400.010 Bürgergeld (ALG II bis 2022) 433929 Regelleistungen § 20 SGB II 17.500.000 18.800.000 1.300.000

28.08.2024 56 P1.312600.010 Leistung f. Bildung u. Teilh. § 28 SGBII 319137 Leistungsbet.Bund-Bildung und Teilhabe -857.000 -980.000 -123.000

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

06.08.2024 61 P1.511001.010 Raumordnung 443106 Untersuchungen, Gutachten 65.700 121.700 56.000 RROP: Brut- und Gastvogelkartierung, sh. auch KA 12.08.2024 TOP 7

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

31.07.2024 66 P1.537101.010 Abfallwirtschaft 429120 Restmüllsammlung 1.550.000 1.600.000 50.000

31.07.2024 66 P1.537101.010 Abfallwirtschaft 429121 Sperrmüllsammlung/-verwertung 150.000 250.000 100.000

31.07.2024 66 P1.537101.010 Abfallwirtschaft 429122 Bioabfallsammlung/-verwertung 1.650.000 1.900.000 250.000 deutlich erhöhte Kosten; allgemeine Kostensteigerungen, Energiepreise, 
Mautkosten, neue Ausschreibung Müllabfuhr ab 01.04.2024 mit stark gestiegenen 
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31.07.2024 66 P1.537101.010 Abfallwirtschaft 429123 Altpapiersammlung/-verwertung 600.000 750.000 150.000

31.07.2024 66 P1.537101.010 Abfallwirtschaft 429115 Problemstoffsammlung und -entsorgung 370.000 395.000 25.000

31.07.2024 66 P1.537101.010 Abfallwirtschaft 445211 Erstatt. an Gem. (GV) - Deponierungskost 4.300.000 5.000.000 700.000 1.275.000

31.07.2024 66 P1.538201.020 Abwasserentsorgung 331101 Allgemeine Verwaltungsgebühren -90.000 -40.000 50.000 Wegfall Gebührentatbestand

31.07.2024 66 P1.538201.010 Grundwasser, Oberflächengewässer 348101 Allgemeine Erstattungen vom Land -164.600 -80.000 84.600
Stelle Grundwassermengenmanger immer noch nicht besetzt (2x 
ausgeschrieben!) und unwahrscheinlich in 2024. Förderungen werden damit auch 
nicht im erhofften Umfang ausgezahlt werden.

31.07.2024 66 P1.538201.010 Grundwasser, Oberflächengewässer 429101 Allgemeine Aufwendungen für sonstige Dienstleistungen135.000 176.000 41.000
Chromatschadenreguleirung wird ca. 41.000 € mehr in 24 benötigen als in 2023 
angenommen

31.07.2024 66 P1.538201.010 Grundwasser, Oberflächengewässer 443106 Untersuchungen, Gutachten 153.000 50.000 -103.000 Tatsächliche Tätigkeiten wohl erst ab 2025, somit auch Kostenanfall erst ab 2025. 

TH_99 Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

31.07.2024 20 P1.611001.010 Steuern und Kreisumlage 318210 Kreisumlage -77.643.600 -77.481.000 162.600 Festsetzung LKO v. 10.04.2024

31.07.2024 20 P1.611001.020 Finanzausgleich 311100 Schlüsselzuweisungen vom Land -37.051.300 -37.929.000 -877.700 Festsetzung LSN v. 02.04.2024

31.07.2024 20 P1.611001.020 Finanzausgleich 313111 Sonst.allg.Zuw.v.Land - übertragener Wirkungskreis-5.359.900 -5.366.900 -7.000 Festsetzung LSN v. 02.04.2024

31.07.2024 20 P1.611001.020 Finanzausgleich 437102 Allg. Umlagen an Land - Entschuldungsfonds 270.300 272.900 2.600 Festsetzung LSN v. 02.04.2024

29.08.2024 20 P1.612001.020 Sonstige Finanzwirtschaft 361700 Zinsen Kreditinstitute -850.000 -720.000 130.000

29.08.2024 20 P1.612001.020 Sonstige Finanzwirtschaft 452100 Zinsen Liquiditätskredite 1.000 25.000 24.000

Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

Überplanmäßige Ausgaben
11 P1.111043.030 Sonstige Personalwirtschaft 402100 Beiträge zur Versorgungskasse f.Beamte 211.200 gedeckt durch PK Amt 17 P1.111061.010 (Aufteilung lt. 20-Brö 21.8.24)

11 P1.111043.030 Sonstige Personalwirtschaft 404102 Beihilfen u. Ünterstütz. f. Beamte 70.200 gedeckt durch PK Amt 17 P1.111061.010 (Aufteilung lt. 20-Brö 21.8.24)

11 P1.111043.020 Pensionäre 414100 Beihilfen/Unterstützungsleistungen f. Versorgung. 46.700 328.100 gedeckt durch PK Amt 17 P1.111061.010 (Aufteilung lt. 20-Brö 21.8.24)

34 P1.127001.010 Rettungsdienst; Verwaltung, Leitstelle 443104 Gerichts- u.ä. Aufwand 50.000 Fachanwalt wg. europaweiter Auschreibung "Betrieb Rettungswachen"

vom Amt Produkt Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung Ansatz 2024
neuer Ansatz 

2024
Differenz Begründung/Bemerkung

Personalaufwendungen, für 2024 aktualisiert
28.08.2024 VL P1.111002.010 Verwaltungsleitung Personalaufwendungen 590.926 627.326 36.400

28.08.2024 10 P1.111051.030 Presse-, Öffentlichkeitsarbeit Personalaufwendungen 124.091 85.591 -38.500

28.08.2024 10 P1.111052.020 Zentraler Schreibdienst Personalaufwendungen 125.745 86.145 -39.600

28.08.2024 10 P1.111052.040 Postdienst Personalaufwendungen 170.931 146.231 -24.700

28.08.2024 10 P1.561001.010 Klimaschutz Personalaufwendungen 290.020 210.820 -79.200

28.08.2024 14 P1.111011.010 Örtliche Prüfung Personalaufwendungen 358.077 270.577 -87.500

28.08.2024 17 P1.111061.020 Elektronische Datenverarbeitung Personalaufwendungen 445.213 117.113 -328.100

28.08.2024 34 P1.126002.020 Brandschutz Personalaufwendungen 94.485 53.085 -41.400

28.08.2024 39 P1.414011.020 Geflügelfleischhygiene Personalaufwendungen 131.702 98.202 -33.500

28.08.2024 40 P1.243002.010 Kreismedienzentrum Personalaufwendungen 429.597 314.597 -115.000

28.08.2024 40 P1.351710.010 Schulsozialarbeit Personalaufwendungen 382.819 350.419 -32.400

28.08.2024 50 P1.311900.040 Verwaltung - Leistungen nach AsylbLG Personalaufwendungen 384.342 361.642 -22.700

28.08.2024 50 P1.315310.010 Behindertenbeauftragte Personalaufwendungen 152.898 113.998 -38.900

28.08.2024 51 P1.341000.010 Unterhaltsvorschussleistungen Personalaufwendungen 356.958 329.958 -27.000

28.08.2024 51 P1.363400.990 SL:Verw.Hi.f.junge Vollj.,Inobhut.,Eingl Personalaufwendungen 839.639 769.039 -70.600

Mautkosten, neue Ausschreibung Müllabfuhr ab 01.04.2024 mit stark gestiegenen 
Preisen.

Diese Haushaltsansätze für Personalaufwendungen wurden an die aktuelle 
Entwicklung im Jahr 2024 angepasst.
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28.08.2024 53 P1.343000.010 Betreuungsbehörde Personalaufwendungen 268.297 253.897 -14.400

28.08.2024 53 P1.414001.010 Amtsärztlicher Dienst Personalaufwendungen 406.098 320.898 -85.200

28.08.2024 53 P1.414002.010 Jugendärztlicher Dienst Personalaufwendungen 642.027 541.927 -100.100

28.08.2024 53 P1.414003.010 Jugendzahnärztlicher Dienst Personalaufwendungen 409.517 383.917 -25.600

28.08.2024 53 P1.414004.010 Infektionsschutz (Gesundheitsaufs.-2023) Personalaufwendungen 375.950 284.650 -91.300

28.08.2024 56 P1.312900.010 Verwalt.Grundsich.f.Arbeits.-PK, allg.SK 314002 Leistungsbet. - Verw.- u. Personalkosten -6.580.000 -6.300.100 279.900 geringere Personalaufwendungen - geringerer Ertrag

28.08.2024 56 P1.312900.010 Verwalt.Grundsich.f.Arbeits.-PK, allg.SK Personalaufwendungen 3.659.408 3.329.408 -330.000

28.08.2024 61 P1.554001.010 Genehmigungsverfahren Personalaufwendungen 511.860 472.660 -39.200

28.08.2024 61 P1.554001.020 Ordnungsaufgaben Personalaufwendungen 163.969 122.269 -41.700

28.08.2024 61 P1.554002.010 Eigene Pflege- u. Entwicklungsmaßnahmen Personalaufwendungen 344.345 311.345 -33.000

28.08.2024 61 P1.554002.020 Unterstützung von Drittmaßnahmen Personalaufwendungen 48.976 26.176 -22.800

7.181.500

Zusammenstellung:

14 -186.700

10 75.000

11 -881.500

32 -55.000

34 260.700

36 471.000

39 -110.700

40 -719.500

50 4.590.300

51 3.504.200

53 100.000

56 363.600

61 56.000

66 1.347.600

20 TH_99 -565.500

Überplanmäßige Ausgaben 378.100

Personalaufwendungen, für 2024 aktualisiert -1.446.100

7.181.500

(nicht komplett zahlungswirksam)

Diese Haushaltsansätze für Personalaufwendungen wurden an die aktuelle 
Entwicklung im Jahr 2024 angepasst.
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Nachtragshaushaltsplanung 2024  -  Mittelanmeldungen Investitionen

vom Amt I-PSP-Element Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung
Ansatz 
2024

neuer Ansatz 
2024

Differenz Begründung/Bemerkung

25.07.2024 10 I1.001705.525 Kreistagsinformationssystem 783130 Ausz. immat. VermGG 5.000 28.000 23.000
Umstellung der 
Sitzungsdienstsoftware in 
2024

vom Amt I-PSP-Element Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung
Ansatz 
2024

neuer Ansatz 
2024

Differenz Begründung/Bemerkung

05.08.2024 17 I1.001713.510.240 EDV-Beschaffungen 2024 783110
Ausz. f.d.Erwerb bew. VermGG über 1.000 
EUR

105.000 55.000 -50.000

Durch den Umstieg auf die 
KDO-Cloud ist es nicht 
mehr nötig, einige geplante 
Investitionen zu tätigen.

vom Amt I-PSP-Element Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung
Ansatz 
2024

neuer Ansatz 
2024

Differenz Begründung/Bemerkung

23.08.2024 20 I1.001263.555.502 Breitband; 3.Projekt 681000 Investitionszuweisungen vom Bund -11.000.000 0 11.000.000

23.08.2024 20 I1.001263.555.503 Breitband; 3.Projekt 681100 Investitionszuweisungen vom Land -5.500.000 0 5.500.000

23.08.2024 20 I1.001263.555.501 Breitband; 3.Projekt 681200 Investitionszuweisungen von Gemeinden (GV) -2.750.000 0 2.750.000

23.08.2024 20 I1.001263.525.500 Breitband; 3.Projekt 781700 Investitionszuschüsse an private Unternehmen 22.000.000 0 -22.000.000

vom Amt I-PSP-Element Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung
Ansatz 
2024

neuer Ansatz 
2024

Differenz Begründung/Bemerkung

18.07.2024 36 I1.002013.525 Formsolution für Alva 9 (Verkehrslenkung) 783130 Ausz. immat. VermGG 22.000 0 -22.000

Formsolution soll nicht 
mehr beschafft werden, 
22.000 € können eingespart 
werden

Für 2024 werden keine Ein- 
und Auszahlugnen erwartet
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vom Amt I-PSP-Element Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung
Ansatz 
2024

neuer Ansatz 
2024

Differenz Begründung/Bemerkung

29.08.2024 40 I1.000894.510.240 Inv. Budget Gebäudemanagement 783110
Ausz. f.d.Erwerb bew. VermGG über 1.000 
EUR

10.000 0 -10.000

30.08.2024 40 I1.000981.510 Ausstattung Schul-IT 783110
Ausz. f.d.Erwerb bew. VermGG über 1.000 
EUR

180.000 130.000 -50.000

30.07.2024 40 I1.001419.500 BBS; San. Widukindhalle 787100 Auszahlungen für Hochbaumaßnahmen 902.500 502.500 -400.000

30.07.2024 40 I1.001918.500 BBS; Einzelraumlüftungsanl. 787100 Auszahlungen für Hochbaumaßnahmen 710.500 0 -710.500

30.07.2024 40 I1.001865.500 Vielsted Str.; ERL Ulmenstr. 787100 Auszahlungen für Hochbaumaßnahmen 504.000 351.000 -153.000
Rest-ERL, neuer Ansatz für 
Deckenlifter Ulmenstr. 40 
s.u. statt apl. Ausgabe

30.07.2024 40 I1.001866.500 Schule Vielst. Str; Aufstockung Ulm. 40 787100 Auszahlungen für Hochbaumaßnahmen 250.000 0 -250.000 Umwidmen auf Letheschule

29.08.2024 40 I1.002044.510 Schule Vielst. Str; Außenlerntafeln 783110
Ausz. f.d.Erwerb bew. VermGG über 1.000 
EUR

9.000 5.800 -3.200

30.07.2024 40 I1.002029.500 Delm. Str. 4; Außenanl./ELT Wegeführung 787100 Auszahlungen für Hochbaumaßnahmen 272.400 298.000 25.600

29.08.2024 40 I1.002032.510 Kreishaus; Krautbürste 783110
Ausz. f.d.Erwerb bew. VermGG über 1.000 
EUR

3.000 0 -3.000

30.07.2024 40 I1.002146.510 Schule Vielst.Str.; Deckenliftsystem Ulmenstr. 40 783110
Ausz. f.d.Erwerb bew. VermGG über 1.000 
EUR

15.000 15.000
aus Mittel ERL I1.001865 
statt apl. A

30.07.2024 40 I1.002121.500 Letheschule, Umbau/Erweiterung 787100 Auszahlungen für Hochbaumaßnahmen 250.000 250.000

vom Amt I-PSP-Element Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung
Ansatz 
2024

neuer Ansatz 
2024

Differenz Begründung/Bemerkung

29.08.2024 61 I1.000853.500.240 Grunderwerb Naturdenkmal-Flächen 782100 Ausz. f. d. Erwerb v. Grundstücken u. Gebäuden 26.000 12.500 -13.500

29.08.2024 61 I1.000854.500.240 Bauliche Maßn. in Schutzgebieten 787200 Auszahlungen für Tiefbaumaßnahmen 6.500 0 -6.500

29.08.2024 61 I1.000855.500.240 Renaturierung Flusstäler u. Biotope 782100 Ausz. f. d. Erwerb v. Grundstücken u. Gebäuden 15.000 10.000 -5.000

29.08.2024 61 I1.001877.500.240 Grunderwerb in Naturschutzgebieten 782100 Ausz. f. d. Erwerb v. Grundstücken u. Gebäuden 125.000 10.000 -115.000

-4.228.100

Zusammenstellung:

10 23.000

17 -50.000

20 -2.750.000

36 -22.000

40 -1.289.100

61 -140.000

-4.228.100
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Nachtragsergebnishaushalt 2024 - Landkreis Oldenburg 
Erträge und Aufwendungen bisherige 

festgesetzte 
Gesamt- 
beträge 

erhöht um vermindert um Gesamtbetrag 
Haushaltsplan 
einschließlich 

Nachträge 

- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - 
1 2 3 4 5 

Ordentliche Erträge     

01. Steuern und ähnliche Abgaben -55.200   -55.200 

02. Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen 

-175.264.200 -4.199.300  -179.463.500 

03. Auflösungserträge aus 
Sonderposten 

-8.858.275 -3.000.000  -11.858.275 

04. sonstige Transfererträge -7.768.300  -29.000 -7.739.300 

05. öffentlich-rechtliche Entgelte -17.364.800 -154.700  -17.519.500 

06. privatrechtliche Entgelte -10.699.900  -3.000.000 -7.699.900 

07. Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen 

-67.630.800 -2.130.600  -69.761.400 

08. Zinsen und ähnliche Finanzerträge -4.530.300  -130.000 -4.400.300 

09. aktivierungsfähige Eigenleistungen     

10. Bestandsveränderungen     

11. sonstige ordentliche Erträge -3.852.700  -500.000 -3.352.700 

12.= Summe ordentliche Erträge -296.024.475 -5.825.600  -301.850.075 

Ordentliche Aufwendungen     

13. Personalaufwendungen 54.246.289  2.319.400 51.926.889 

14. Versorgungsaufwendungen 257.900 46.700  304.600 

15. Aufwendungen für Sach- und 
Dienstleistungen 

41.354.600 2.009.600  43.364.200 

16. Abschreibungen 14.113.694  288.000 13.825.694 

17. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 419.900 24.000  443.900 

18. Transferaufwendungen 169.074.400 13.207.600  182.282.000 

19. sonstige ordentliche Aufwendungen 33.227.050 326.600  33.553.650 

20. = Summe ordentliche 
Aufwendungen 

312.693.833 13.007.100  325.700.933 

21. ordentliches Ergebnis 16.669.358 7.181.500  23.850.858 

22. außerordentliche Erträge     

23. außerordentliche Aufwendungen     

24. außerordentliches Ergebnis     

25. Jahresergebnis 16.669.358 7.181.500  23.850.858 

26. Summe der Jahresfehlbeträge aus 
Vorjahren gem. § 2 Abs. 6 KomHKVO 

    

Fortgeschriebenes Jahresergebnis 16.669.358 7.181.500  23.850.858 



Nachtragsfinanzhaushalt 2024 - Landkreis Oldenburg 
Einzahlungen und 

Auszahlungen 
bisherige 

festgesetzte 
Gesamt- 
beträge 

erhöht um vermindert um Gesamtbetrag 
Haushaltsplan 
einschließlich 

Nachträge 

- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - 

1 2 3 4 5 

Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit 

    

01. Steuern und ähnliche Abgaben -55.200   -55.200 

02. Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen 

-175.264.200 -4.199.300  -179.463.500 

03. sonstige Transfereinzahlungen -7.768.300  -786.000 -6.982.300 

04. öffentlich-rechtliche Entgelte -17.364.800 -154.700  -17.519.500 

05. privatrechtliche Entgelte -10.699.900  -3.000.000 -7.699.900 

06. Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen 

-67.630.800 -2.130.600  -69.761.400 

07. Zinsen und ähnliche Einzahlungen -4.530.300  -130.000 -4.400.300 

08. Sonstige haushaltswirksame 
Einzahlungen 

-3.328.500  -500.000 -2.828.500 

09. = Summe Einzahlungen aus lfd. 
Verwaltungstätigkeit 

-286.642.000 -2.068.600  -288.710.600 

Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit 1) 

    

10. Personalauszahlungen 48.958.189  1.485.400 47.472.789 

11. Versorgungsauszahlungen 257.900 46.700  304.600 

12. Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen u. GVG 

41.354.600 2.009.600  43.364.200 

13. Zinsen und ähnliche Auszahlungen 419.900 24.000  443.900 

14. Transferauszahlungen 4) 169.074.400 13.207.600  182.282.000 

15. sonstige haushaltswirksame 
Auszahlungen 

33.321.050 326.600  33.647.650 

16. = Summe Auszahlungen aus lfd. 
Verwaltungstätigkeit 

293.386.039 14.129.100  307.515.139 

17. Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit 

6.744.039 12.060.500  18.804.539 

Einzahlungen für Investitionstätigkeit     

18. Zuwendungen für 
Investitionstätigkeit 

-21.702.500  -19.250.000 -2.452.500 

19. Beiträge u.ä. Entgelte für 
Investitionstätigkeit 

    

20. Veräußerung von Sachvermögen     

21. Veräußerung von 
Finanzvermögensanlagen 

    

22. sonstige Investitionstätigkeit -3.700   -3.700 

23. = Summe der Einzahlungen für 
Investitionstätigkeit 

-21.706.200  -19.250.000 -2.456.200 

Auszahlungen für Investitionstätigkeit     

24. Erwerb von Grundstücken. u. 
Gebäuden 

206.000  133.500 72.500 

25. Baumaßnahmen 14.140.300  1.244.400 12.895.900 

26. Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 

2.077.200  100.200 1.977.000 

27. Erwerb von 
Finanzvermögensanlagen 

114.400   114.400 

28. Aktivierbare Zuwendungen 25.623.900  22.000.000 3.623.900 



Einzahlungen und 
Auszahlungen 

bisherige 
festgesetzte 

Gesamt- 
beträge 

erhöht um vermindert um Gesamtbetrag 
Haushaltsplan 
einschließlich 

Nachträge 

- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - 

1 2 3 4 5 

29. Sonstige Investitionstätigkeit     

30. = Summe der Auszahlungen für 
Investitionstätigkeit 

42.161.800  23.478.100 18.683.700 

31. Saldo aus Investitionstätigkeit 20.455.600  4.228.100 16.227.500 

32. Finanzmittel-Überschuss/-
Fehlbetrag ( Summen Zeile 17 und 
31) 

27.199.639 7.832.400  35.032.039 

Ein-, Auszahlungen aus 
Finanzierungstätigkeit 

    

33. Einzahlungen; Aufnahme von 
Krediten und inneren Darlehen für 
Investitionstätigkeit 

-20.455.600  -4.228.100 -16.227.500 

34. Auszahlungen; Tilgung von 
Krediten und inneren Darlehen für 
Investitionstätigkeit 

1.236.400   1.236.400 

35. Saldo aus Finanzierungstätigkeit -19.219.200  -4.228.100 -14.991.100 

36. Finanzmittelveränderung 
(Summe Zeile 32 und 35) 

7.980.439 12.060.500  20.040.939 
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Investitionsprogramm
Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2023 2024 2025 2026 2027

TH_01 Kreistagsinformationssystem
10.000 5.000 2.000 2.000 2.000

Investitionszuschuss 
Blockhaus Alhorn gGmbH 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000

Tischanlage Sitzungsbereich 
90.000 90.000

Möblierung zusätzliche 
Sitzungsräume 25.000

TH_03
Einrichtung digitales 
Bauantragsverfahren, 
Software 8.100

TH_04
Grunderwerb
Naturdenkmal-Flächen 26.000 26.000 26.000 26.000 26.000
Bauliche Maßnahmen in 
Schutzgebieten 6.500 6.500 6.500 6.500 6.500
Renaturierung
Flusstäler u. Biotope 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
Grunderwerb                            
in Naturschutzgebieten 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000

Ökokonto Grunderwerb 
30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

Ökokonto 
Herrichtungsmaßnahmen 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000

Einzahlung Ökokonto
-90.000 -90.000 -90.000 -90.000 -90.000

Beschaffung GIS-Pad
6.500

Baumaßnahme                  
Hotspot 23 80.000 510.000 20.000
Bewegliches Vermögen 
Hotspot 23 2.400
Zuweisung vom Land Hotspot 
23 -55.000 -16.500 -18.000 -16.500
Zuweisung vom Bund 
Hotspot 23 -82.500 -90.000 -82.500
Maßnahme 
Fließgewässerentwicklung 75.000
Maßn. Fließgewässerentw. 
Zuweisung vom Land -75.000

TH_05
EDV-Ausstattung 
Umschlagst. Neerstedt 3.000
Baumaßnahme Müllumschlag 
Neerstedt 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Maßnahmen 
Gewässerrenaturierung 180.000 15.000 15.000 15.000 15.000
Investitionszuschüsse 
Gewässerrenaturierung 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
Bau- und Einrichtung von 
Grundwassermessstellen 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

Kreisstraßen

Kreisstraßen,              
Sanierung von Radwegen 700.000 700.000 500.000 700.000 700.000 700.000
Kreisstraßen,               
Sanierung der Fahrbahnen 2.400.000 2.600.000 1.000.000 2.800.000 3.000.000 3.200.000

Verpfl.-   
ermäch-    
tigung

Bezeichnung             
Maßnahme

Teil-
HH
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Investitionsprogramm
Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2023 2024 2025 2026 2027

Verpfl.-   
ermäch-    
tigung

Bezeichnung             
Maßnahme

Teil-
HH

Kreisstraßen,                
Anlegung von Radwegen 800.000 800.000 800.000 800.000 800.000
Investitionszuweisungen         
vom Land -360.000 -480.000 -480.000 -480.000 -480.000

Zuschüsse der Gemeinden
-120.000

Kreisstraßen,                 
Ausbau von Fahrbahnen 1.250.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000
Investitionszuweisungen        
vom Land -562.500 -1.125.000 -1.125.000 -1.125.000 -1.125.000
Radwege; 
Radwegeverbreiterung 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000
Investitionszuschuss 
Kreisverkehr 50.000
Ersatzneubau Radwegbrücke 
K 222 550.000
Förderung Ersatzneubau 
Radwegbrücke K 222 -247.500
Investitionszuschuss              
KVP Kirchhatten 25.000
Erneuerung                          
LSA #251 Oberlethe 25.000

TH_06 Baumaßnahmen, Schulen

Digitalpakt-
Infrastrukturmaßnahmen 200.000 50.000
Zuschuss Digitalpakt-
Infrastrukturmaßnahmen -200.000 -50.000
GAG                                   
San. Trakt A + Zwischenbau 2.500.000 750.000
GAG Erstattung/Förd. ERL 
Einzel Raumlüftungsanlagen 
Trakt A -204.500
GAG
Sanierung Trakt C/F Rest 300.000 2.375.000 893.000
GAG                                   
Sanierung Trakt F Rest 1.425.000
GAG                                        
PV-Anlagen Dachflächen 230.000
Gymn. Wildeshausen 
2. BA Außenanlagen 1.000.000
Gymn. Wildeshausen
5. BA Außenanlagen 1.550.000
Gymn. Wildeshausen                         
ERL Hauptgeb. EG/1.OG 265.000
Gymn. Wildeshausen       
Erstattung/Förderung 
Hauptgeb. EG/1.OG -181.500
Gymn. Wildeshausen           
ERL Hauptgeb. 1.OG/Musik 57.000
Gymn. Wildeshausen            
PV-Anlagen Hauptgebäude 120.000
Gymn. Wildeshausen                         
PV-Anlagen Musik 248.000
Gymn. Ganderkesee 
Innensanierung Trakte D+E 202.000
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Investitionsprogramm
Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2023 2024 2025 2026 2027

Verpfl.-   
ermäch-    
tigung

Bezeichnung             
Maßnahme

Teil-
HH

Gymn. Ganderkesee                       
ERL Trakt F 587.000 382.000
Gymn. Ganderkesee 
Erstattung/Förd. ERL Trakt F -305.400
Gymn. Ganderkesee                        
ERL Trakt A-C 677.000 677.000
Gymn. Ganderkesee 
Außenanlagen Planungsk. 25.000
IGS Am Everkamp
Sanierung Sporthalle 1.350.000 1.350.000
IGS Am Everkamp
Sanierung Trakt C/F 2.500.000 2.850.000
IGS Am Everkamp 
Erstattung/Förd. ERL          
Trakte C/F -272.500
IGS Am Everkamp                   
PV-Anlagen Dachflächen 196.000 225.000
IGS Am Everkamp
Treckerunterstellplatz 45.000
Letheschule                       
ERL Haus 2 234.000
Letheschule                    
Erstattung/Förd. ERL Haus 2 -172.900
Schule Vielstedter Straße 
ERL 293.000
Schule Vielstedter Straße 
Erstattung/Förd. ERL -175.900
Schule Vielstedter Straße 
Aufstockung Ulmenstr. 21 250.000 600.000
Schule Vielstedter Straße 
ERL Ulmenstr. 21 504.000
Schule Vielstedter Straße 
Umbau Altgebäude 80.000 742.500
Schule Vielstedter Straße 
Überdachter Fahrradstand 15.000
Schule Vielstedter Straße 
Geräteschuppen 20.000
FÖS Neerstedt                              
Zuschuss ERL Gemeinde 42.000
Schule Habbrügger Weg                        
ERL 285.000
Schule Habbrügger Weg 
Erstattung/Förd. ERL -261.000
BBS/Fachgymnasium 
Sanierung Heizung/ Lüftung 427.500
BBS/Fachgymnasium 
Einzelraumlüftungsanlagen 432.000 710.500
BBS/Fachgymnasium       
Sanierung 
Widukindhalle/Cafeteria 2.968.800 902.500
BBS/Fachgymnasium       
Sanierung Cafeteria 730.000
BBS/Fachgymnasium 
Sanierung Trakt G 60.000 1.343.000

Planungskosten Photovoltaik 60.000

Gründächer Kreisimmobilien 45.000
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Investitionsprogramm
Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2023 2024 2025 2026 2027

Verpfl.-   
ermäch-    
tigung

Bezeichnung             
Maßnahme

Teil-
HH

Andere

Musikschule
Rückzahlung Unterstützung -12.500
Kreishaus Erweiterung 
Gestaltung Außenanlage 672.000
Kreishaus                                        
PV-Anlagen 310.000
Kreishaus                              
PV-Anlagen Parkplätze 1.400.000
Kreishaus Umgestaltung 
Foyer 350.000 400.000
Kreishaus Wärmepumpe                 
für Gas-Hybridheizung 360.000 1.950.000
Kreishaus Wärmepumpe 
Förderung Bund -72.000
Baumaßnahmen 
Delmenhorster Str. 4 650.000 682.400
Baumaßnahmen 
Delmenhorster Str. 4 
Förderung -200.000 -400.000
Delmenhorster Str. 4 
Außenanlagen /                   
ELT Wegeführung 272.400

Beschaffungen, andere

Gebäudemanagement 
Investives Budget 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Kreishaus 
Reinigungsmaschinen 10.000

Kreishaus, Krautbürste
3.000

Schul-IT                             
Ausstattung 65.000 180.000 180.000 180.000 180.000

Digitalpakt IT-Beschaffung
595.000 56.000

Digitalpakt IT-Beschaffung 
Zusch. Land -595.000 -56.000
Inklusion 
Investives Budget 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

Beschaffungen Schulen

GAG                           
Reinigungsmaschinen 20.000
GAG                                      
Ausstattung Kunst 51.300
GAG                                   
Ausstatt. Selbstlernzentrum 67.200
GAG                
Oberstufenarbeitsraum / 
Magazin 19.100
GAG                
Blasinstumente 15.700
Gymn. Wildeshausen 
Reinigungsmaschinen 10.000
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Investitionsprogramm
Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2023 2024 2025 2026 2027

Verpfl.-   
ermäch-    
tigung

Bezeichnung             
Maßnahme

Teil-
HH

Gymn. Ganderkesee                   
Erneuerung Physikausst. 30.000
DBG                                     
Mobiliar Kunst 60.000
IGS Am Everkamp 
Reinigungsmaschinen 12.000
IGS Am Everkamp              
Einrichtung Lernumgebung 8.000
IGS Am Everkamp 
Gespächsecke Sozialpäd. 4.000
IGS Am Everkamp 
Büroausstattung PR 4.000
IGS Am Everkamp                           
Ausstattung Werkbereich 10.000
IGS Am Everkamp 
Ausstattung Sportbereich 25.000
IGS Am Everkamp                   
3D-Drucker 6.000
IGS Am Everkamp 
Digitalkamera 5.000
IGS Am Everkamp               
Ausstattung Robotik 4.500
Letheschule 
Reinigungsmaschinen 7.000
Letheschule                  
Vorhang Schulmensa 5.300
Letheschule                       
Sofa Schülerraum 1.200
Schule Vielstedter Straße 
Reinigungsmaschinen 7.000
Schule Vielstedter Straße 
Neuaustattung Ulmenstr. 21 55.000
Schule Vielstedter Straße 
Neuaustattung Ulmenstr. 40 60.000
Schule Vielstedter Straße 
Außenlerntafeln 9.000
Schule Vielstedter Straße 
Ausstatt. Aufstock. Ulmenstr. 
21

60.000

FÖS Neerstedt Tischgruppen
3.000

Sprachförderklassen 
Bookholzberg                  
Möbel SHK 6.800
Sprachförderklassen 
Bookholzberg                     
Sonnensegel SHK 2.000
BBS/Fachgymnasium
Reinigungsmaschinen 10.000
BBS/Fachgymnasium 
Kletterwand Sporthalle 65.000
BBS/Fachgymnasium              
San. Trakt G bew. Verm. 117.000

Schulbudgets

GAG
Inv.Budget > 1.000 € 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
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Investitionsprogramm
Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2023 2024 2025 2026 2027

Verpfl.-   
ermäch-    
tigung

Bezeichnung             
Maßnahme

Teil-
HH

Gymn. Wildeshausen 
Inv.Budget > 1.000 € 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
Gymn. Ganderkesee 
Inv.Budget > 1.000 € 10.000 9.000 9.000 9.000 9.000
DBG                               
Inv.Budget > 1.000 € 4.000 4.000 4.000 4.000
IGS Am Everkamp 
Inv.Budget > 1.000 € 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Letheschule 
Inv.Budget > 1.000 € 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Schule Vielstedter Straße  
Inv.Budget > 1.000 € 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
Schule Habbrügger Weg 
Inv.Budget > 1.000 € 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
BBS/Fachgymnasium            
Inv.Budget > 1.000 € 90.000 45.000 45.000 45.000 45.000

TH_07 Druckerei - Geräte 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

Zuweisung Kommunalbudget
15.000 25.000 25.000 25.000 25.000

Übertragung 
Kommunalbudget -180.500

Kantine - Geräte 8.000 9.000 10.000 11.000 12.000
Klimaschutz 
Klimaschutzprojekt 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

Zuschuss Lastenfahrräder 9.000

Zuschuss Dachbegrünung 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

TH_08 Kunstobjekte
2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

Zuführung an die 
Versorgungsrücklage 106.500 114.400 125.700 137.000 148.100
AIDA- Personalstammerw. 2.000 2.500

TH_09 Investive Sportförderung
187.500 187.500 187.500 187.500 187.500

INVEST WiFö MUT:Zu 2030
300.000 300.000 300.000 300.000 300.000

SOLO WiFö MUT:Zu 2030
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

Breitband; 3. Projekt
5.000.000 22.000.000 32.200.000

Breitband; 3. Projekt 
Zuschuss Gemeinden -625.000 -2.750.000 -4.025.000
Breitband; 3. Projekt 
Zuschuss Bund -2.500.000 -11.000.000 -16.100.000
Breitband; 3. Projekt 
Zuschuss Land -1.250.000 -5.500.000 -8.050.000
SAP Voll-Lizenz 4.500 4.600 5.200 5.400 5.700

TH_10 Ordnungsangelegenheiten

Schnittstelle EWO 4.900

Asservatenverwaltung Lizenz
2.000

Dokumentendrucker 
Ausländer 9.500
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Investitionsprogramm
Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2023 2024 2025 2026 2027

Verpfl.-   
ermäch-    
tigung

Bezeichnung             
Maßnahme

Teil-
HH

Schnittstelle digitale 
Ausländerakte KDO-DMS 0

Speed Cupture Kiosk 30.000
ADVIS SChnittstelle Speed 
Cupture 2.600
Schnittstelle KMX Online-
dienst Aufenthaltstitel 5.000
Schnittstelle KMX 
Onlinedienst Einbürgerung 5.000
Schnittstelle KMX 
Onlinedienst Visitvis 5.000
ADVIS /VISITVIS/Einbürg. 
DMS-Schnittstelle 0

TH_11
Dokumentendrucker 
Ersatzbeschaffung 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Abholterminal 30.000
Abholteminal Erweiterung 25.000
Beschaffung von Software 10.000
KFZ für Abstandsmessung 
mit Umbau 245.000
Zuschuss Anschaff. KFZ f. 
Abstandsmess. m. Umbau -200.000
Formsolution Alva 9 
Verkehrslenkung 22.000
TraffiDesk Pro 27.000
Zusätzliche Kamera Vitronic 46.500
pmOrdnungsManager 4.000
Digitaler Kundenstopper 
touch 4.000

TH_13
Amt 50                                  
Investives Amtsbudget 50.000
Frauenhaus
Investives Budget 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Asyl
Investives Budget 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

TH_14
Werkakademie Sandkrug; 
Glasfaseranschluss 5.000

Werkakademie Sandkrug; 
Zusch. Glasfaseranschluss -5.000
Investives Budget Verw. 
Grunds. f. Arbeitsuchende 50.000 25.000 25.000 25.000 25.000

Erstattung vom Bund -42.400 -21.200 -21.200 -21.200 -21.200

TH_15
Zuschuss für den Bau von 
Kindertagesstätten 100.000 156.000 100.000 100.000 100.000
Erz.beratungsst. Whsn. 
Ersatzbeschaffung Mobiliar 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Jugend-Schulsozialarbeit 
Investitionen 1.000 1.000 1.000 1.000
Jugend-Schulsozialarbeit 
Invest.; Erstattung vom Land -1.000 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000
Smart Documents f. KDO-
Jugendwesen 9.000
Einführg. Elterngeld Digital 7.500
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Investitionsprogramm
Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2023 2024 2025 2026 2027

Verpfl.-   
ermäch-    
tigung

Bezeichnung             
Maßnahme

Teil-
HH

TH_16 AäD; EKG-Gerät
3.500

AäD; Ausstattung 
Untersuchungsraum 8.000
JäD; Ausstattung 
Untersuchungsraum 14.000
JZäD; Dampfsterilisator 8.000
Digit. ÖGD Hardware 152.700 104.200
Digit. ÖGD Zuschuss Bund -152.700 -53.300

Inv. Zuschuss App "Erleben"
300 300 300 300 300

TH_17 Zentrale Beschaffungen
9.000 19.000 10.000 10.500 11.000

Allgemeine 
Beschaffungsmittel 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
EDV-Beschaffungen 100.000 105.000 110.000 115.000 120.000
GIS-Kosten 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
TK-Anlage 5.000
Digitalisierung und DMS 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
Kommsoft Lizenzen 11.000

TH_18 Kreisfeuerwehr

Chemikalienschutzanzüge 7.500 15.000 7.500 7.500 7.500

FTZ

Erweiterung FTZ 
Planungskosten 300.000
Erweiterung FTZ 
Grunderwerb 700.000
PV-Anlagen Dachflächen 310.000
Investives Budget 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
Reifenwucht-/ 
Montagemaschine 8.000
Wartungsgerät Klimaanlage 
KFZ/NFZ 5.000
Trocknungsschrank 
Atemschutz 9.000

Maskenprüfstand Atemschutz
12.500

Ergänzung 
Armaturenprüfstand 1.500
Gerätegemeinschaft 15.000 15.000 10.000 10.000 10.000
LED-Scheinwerfer Drohne 2.500
Übungsanzüge CSA 13.000
Nachrüstung 
Abbiegeassistent 19.500
Rettungsplattform RW 40.000
Hebekissen RW LKO 4.000
Netzerhaltungsanlagen 160.000
KatS; Notstromaggregat 
mobil (FTZ) 150.000
Technikkonzept                 
Brand-/KatSchutz 100.000 600.000 550.000 550.000 550.000
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Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2023 2024 2025 2026 2027

Verpfl.-   
ermäch-    
tigung

Bezeichnung             
Maßnahme

Teil-
HH

Rettungsdienst

Großschadenereignisse
Materialbeschaffung 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Großschadenereignisse
Materialbeschaffung Zusch. -2.000 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000
Anschaffung Ultraschallgerät 
NEF 5.000

Katastrophenschutz

Zuschuss DLRG 
Wildeshausen 10.000

TH_99 Krankenhausumlage
2.076.700 2.305.100 2.692.000 2.748.900 2.805.000

Krankenhaus Johanneum; 
Investiver Zuschuss 1.220.000
Arbeitgebverdarlehen 
verschiedene Einzahler -2.800 -3.700 -3.700 -3.700 -3.700

25.884.100 20.455.600 3.917.000 22.626.300 16.842.200 14.243.200Saldo Investitiontätigkeit



Veränderungen Investitionsprogramm
Gesamtzusammenstellung der Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen

Teil-HH Beschreibung Maßnahme
Bisheriger 

Ansatz
Veränderungen

Verpflichtungs-
ermächtigungen

Veränderungen

Gesamt 20.455.600 3.917.000

TH_01 Kreistagsinformationssystem 5.000 23.000

TH_04 Grunderwerb              
Naturdenkmal-Flächen 26.000 -13.500
Bauliche Maßnahmen in 
Schutzgebieten 6.500 -6.500
Renaturierung                 
Flusstäler u. Biotope 15.000 -5.000
Grunderwerb                            
in Naturschutzgebieten 125.000 -115.000

TH_06 Letheschule  
Umbau/Erweiterung 0 250.000
Ausstattung Schul-IT 180.000 -50.000
Schule Vielstedter Straße         
ERL Ulmenstr. 504.000 -153.000
Schule Vielstedter Straße 
Aufstockung Ulm. 40 250.000 -250.000
Schule Vielstedter Straße 
Außenlerntafeln 9.000 -3.200
Schule Vielstedter Straße 
Deckenliftsystem Ulmenstr. 0 15.000
BBS; Einzelraumlüftungsanl. 710.500 -710.500
BBS; San. Widukindhalle 902.500 -400.000
Delmenhorster Str. 4      
Außenanl./ELT Wegeführung 272.400 25.600
Gebäudemanagement 
Investives Budget 10.000 -10.000
Kreishaus; Krautbürste 3.000 -3.000

TH_09 Breitband; 3.Projekt 
22.000.000 -22.000.000

Breitband; 3.Projekt                            
Zuschuss Bund -11.000.000 11.000.000
Breitband; 3.Projekt                      
Zuschuss Land -5.500.000 5.500.000
Breitband; 3.Projekt                          
Zuschuss Gemeinden -2.750.000 2.750.000

TH_11 Formsolution für Alva 9 
Verkehrslenkung 22.000 -22.000

TH_17 EDV-Beschaffungen 105.000 -50.000

Salden 20.455.600 -4.228.100 3.917.000 0

Salden kumuliert
Neuer Ansatz 16.227.500
Verpflichtungs-
ermächtigungen 3.917.000

Die vorherigen neun Seiten bilden das beschlossene Investitionsprogramm für das Haushaltsjahr 2024 ab.
Basierend auf diesen Zahlen wurden die oben dargestellten Veränderungen vorgenommen. Die obige
Tabelle zeigt ausschließlich die Veränderungen gegenüber dem zuvor abgebildeten Investitionsprogramm
auf. Veränderungen bezüglich der kommenden Haushaltsjahre 2025-2027 wurden mit diesem
Nachtragshaushaltsplan nicht vorgenommen.



Stellenplan - 1. Nachtrag 2024

1. Kreisverwaltung

2. Grundsicherung für Arbeitsuchende

3. Graf-Anton-Günther-Schule

4. Hunteschule Wildeshausen (Förderzentrum Schwerpunkt Lernen)

5. Letheschule, Oberlethe (Förderzentrum Schwerpunkt Lernen)

6. Schule Vielstedter Straße, Hude 

(Förderschule mit den Schwerpunkten Lernen und Geistige Entwicklung)

7. Förderschule Sprache Neerstedt

8. Schule am Habbrügger Weg, Ganderkesee (Förderschule Schwerpunkt Lernen)

9. Berufsbildende Schulen des Landkreises Oldenburg

10. Musikschule des Landkreises Oldenburg

11. Veterinäramt

12. Feuerwehrtechnische Zentrale

13. Stützpunkt gegen häusliche Gewalt 

14. ZV Wildeshauser Geest

15. Gymnasium Ganderkesee

16. Gymnasium Wildeshausen

17. Förderschule Nordenholz, Hude 

(Förderschule Schwerpunkt Soziale und Emotionale Entwicklung)

18. IGS Am Everkamp, Wardenburg

19. Betriebliche Kinderbetreuung

20. Dietrich-Bonhoeffer-Gymnasium Großenkneten

21. Ehrenamtlich nebenamtlich für den Landkreis Oldenburg Tätige



 

Erläuterungen:

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43 nicht besetzt

Eine Stelle im Bereich Koordination der Wohnraumbeschaffung für Flüchtlinge ist mit einem kw-Vermerk versehen.

Dem Stelleninhaber wird eine Aufwandsentschädigung in Höhe des nach der Nieders. Kommunalbesoldungsverordnung -NKBesVO -

zulässigen Satzes gewährt. 

Dem/der Stelleninhaber/in wird eine Aufwandsentschädigung in Höhe des nach der Nds. Kommunalbesoldungsverordnung - NKBesVO -

zulässigen Satzes gewährt.

Für das Fördermittelmanagement und die Beratung der kreisangehörigen Kommunen nach § 18 Abs. 4 NKlimaG wird eine 1,0 - Stelle der EG

12 TVöD befristet bis zum 31.12.2026 eingerichtet.
Entsprechend dem Beschluss des Kreistages vom 19.12.2023 wird eine 1,0 - Stelle der Entgeltgruppe 11 TVöD für den Bereich

"Klimaschutzkoordination" eingerichtet. Die Stelle wird nur im Falle einer Projektförderung für den Projektzeitraum 01.01.2025 bis 31.12.2028

besetzt.

Eine Planstelle für den Personalratsvorsitzenden ist nach Entgeltgruppe 7 TVöD ausgewiesen. Der Personalratsvorsitzende ist zu 100 %

freigestellt.  

Aufgrund der ab dem Jahr 2017 anstehenden Änderungen im Bereich Prostituiertenschutzgesetz und Bestattungsgesetz wird befristet eine

0,5 - Stelle im ärztlichen Bereich im Gesundheitsamt eingerichtet.

Eine 0,5 - Planstelle der Entgeltgrupppe 10 TVöD ist für freigestellte Personalratsmitglieder ausgewiesen.

nicht besetzt
Eine 1,0 - Planstelle der Besoldungsgruppe A 10 wird für die Dauer der Förderung im Rahmen des LEADER-Programms befristet bis zum

31.12.2028 eingerichtet.

nicht besetzt

Eine 1,0 - Stelle der Entgeltgruppe 4 TVöD wird zunächst befristet für zwei Jahre besetzt.

Für das Projektmanagement im Zweckverband Naturpark Wildeshauser Geest wurde ein Antrag auf Förderung beim Land Niedersachsen

gestellt. Im Falle einer Bewilligung können 1,5 - Stellen der Entgeltgruppe 9c TVöD für die Dauer der Förderung bis zum 31.12.2030 besetzt

werden.

Für die Einführung eines Prozessmanagements im Gesundheitsamt wurden Fördermittel aus dem ÖGD-Pakt beantragt. Im Falle einer

Förderzusage werden 2,0 - Stellen der Entgeltgruppe 9c TVöD befristet für den bewilligten Projektzeitraum besetzt.

Die Stellen für Raumpflegerinnen sind durch Mitarbeiterinnen im Teilzeitarbeitsverhältnis besetzt.

Der Landkreis Oldenburg erhält vom Land Niedersachsen jährlich einen festen Betrag für die Wahrnehmung von Aufgaben in den

Schulsekretariaten der allgemeinbildenden Schulen. Es wird insgesamt eine zusätzliche Stelle eingerichtet.

Eine Stelle ist mit einem kw-Vermerk versehen.

Die Stellen sind mit Musikschullehrern besetzt. 425 Jahreswochenstunden dürfen im Durchschnitt nicht überschritten werden.

nicht besetzt

nicht besetzt

Zur Umsetzung des Bundesprogramms "Biologische Vielfalt - Hotspot 23" wird befristet für den Projektzeitraum von sechs Jahren eine

Vollzeitstelle der EG 11 eingerichtet.
Im Bereich Primärprävention ist eine 0,5 - Stelle für eine Familienhebamme eingerichtet. Die Refinanzierung erfolgt zu 100 % über die

Bundesinitiative "Frühe Hilfen".

Für das Projekt "Zukunftsregion4Klima" wird im Zweckverband Naturpark Wildeshauser Geest eine 1,0 - Stelle der Entgeltgruppe 9c TVöD

befristet bis zum 31.12.2026 eingerichtet.

Beschäftigte in Altersteilzeit nach dem TVFlexAZ

Im Amt für regionale Entwicklung und Naturschutz wird eine 1,0 - Planstelle der Besoldungsgruppe A 11 befristet für zwei Jahre bis zum

31.12.2026 eingerichtet.

Eine Stelle ist in der Kreiskasse mit einem ku-Vermerk versehen.

Die Stelle ist mit einem ku-Vermerk versehen. 

Im Zeitraum 01.01.2025 bis 31.12.2026 übernimmt der Zweckverband Naturpark Wildeshauser Geest die Rolle des Naturparksprechers in

Niedersachsen. Zur Übernahme dieser Aufgabe wird für die Dauer der Aufgabenübernahme eine 1,0 - Stelle der Entgeltgruppe 9c TVöD

eingerichtet.

Für den Bereich der nachhaltigen Regionalentwicklung hat der Zweckverband Naturpark Wildeshauser Geest einen Förderantrag gestellt. Im

Falle einer Förderzusage kann eine 1,0 - Stelle der Entgeltgruppe 9c TVöD befristet bis zum 31.12.2026 besetzt werden.

Eine Stelle im Amt für Arbeit und Soziale Sicherung ist für eine hauptamtliche Behindertenbeauftragte eingerichtet.

nicht besetzt

Für den Aufbau von Fördermittelmanagementstrukturen wurde durch den Zweckverband Naturpark Wildeshauser Geest ein Antrag auf

Bundesförderung gestellt. Im Falle einer Bewilligung kann eine 1,0 - Stellen der Entgeltgruppe 9c TVöD für die Dauer der Förderung bis zum

31.12.2026 besetzt werden.

Für die Pflege des Knotenpunktsystems und der Qualitätssicherung der Radwege wird im Zweckverband Naturpark Wildeshauser Geest eine

0,25 - Stelle der Entgeltgruppe 4 TVöD für einen Radwegewart befristet bis zum 31.12.2026 eingerichtet.

Im Zuge des Paktes für den Öffentlichen Gesundheitsdienst werden 0,5 - Stelle EG 15, 1,0 - Stelle EG 9 a, 1,0 - Stelle EG 10, 1,0 - Stelle EG

9 c, 0,5 - Planstelle A 11, 1,25 - Stellen EG 5 sowie 1,0 - Stelle EG S 15 und 1,0 - Stelle EG S 12 im Gesundheitsamt eingerichtet. Die

Besetzung erfolgt nach der Bereitstellung der Mittel durch den Bund.

Eine 1,0 - Stelle EG 11 wird für die Umsetzung des Niedersächsischen Weges im Amt für regionale Entwicklung und Naturschutz

eingerichtet.

Die Stelle wird im Umfang von 24 Wochenstunden besetzt.

Entsprechend dem Beschluss des Kreistages vom 10.06.2024 wird eine 0,5 - Stelle der Entgeltgruppe 11 TVöD für das Projekt

"Modellregionenwettbewerb Ernährungswende" vorgehalten.

Im Zuge der Übernahme der Veranlagung der Abfallgebühren durch die Kreisverwaltung werden 4,0 - Stellen der Entgeltgruppe 6 TVöD

eingerichtet. Hiervon werden 2,0 - Stellen zunächst befristet für zwei Jahre besetzt, um den tatsächlichen Personalbedarf in der praktischen

Umsetzung zu ermitteln.

nicht besetzt

nicht besetzt

nicht besetzt

nicht besetzt



 Stellenplan  

 Teil A: Beamtinnen und Beamte

Zahl der Stellen im 1. NT-HH 2024 Vermerke

Lfd. Laufbahngruppen und Bes.- insgesamt insgesamt Erläuterung

Nr. Amtsbezeichnungen Gruppe tatsächlich besetzt nicht

besetzt

mit mit 

Beamten Beschäftig-

ten

  1. Kreisverwaltung m w

Beamte auf Zeit

1 Landrat B 6 1,00 1,00 1,00 - - - 1

2 1. Kreisrat B 4 1,00 1,00 1,00 - - - 2

3 Kreisrat/-rätin B 3 2,00 - - - - -

Laufbahngruppe 2 

4 Ltd.Kreisverw.Direktor/-in A 16 - 1,00 - 1,00 - -

5 Ltd. Vet.Direktor/-in A 16 1,00 1,00 1,00 - - -

6 Ltd. Bauverw.Direktor/-in A 16 - 1,00 - 1,00 - -

7 Ltd. Med. Direktor/-in A 16 1,00 1,00 1,00 - - -

8 Vet.Direktor/-in A 15 1,00 1,00 1,00 - - -

9 Vet. Oberrat/-rätin A 14 7,75 7,75 3,00 1,75 2,00 1,00

10 Med. Oberrat/-rätin A 14 4,00 3,00 - 2,25 0,75 -

11 Kreisverw.Oberrat/-rätin A 14 1,00 1,00 - 1,00 - -

12 Bauverw.Oberrat/-rätin A 14 1,00 1,00 - - 1,00 -

13 Bauverw.Rat/-rätin-Leerstelle A 13 - 1,00 - 1,00 - -

14 Kreisverw.Rat/Rätin A 13 2,00 2,00 - 2,00 - -

15 Kreisverw.Rat/Rätin A 13 13,00 11,00 5,00 5,00 - 1,00

16 Kreisamtsrat/-rätin A 12 15,00 14,00 6,00 5,00 3,00 -

17 KAR-Leerstelle A 12 1,00 1,00 - 1,00 - -

18 Bauamtsrat/-rätin A 12 1,00 1,00 1,00 - - -

19 Kreisamtmann/-amtfrau A 11 25,00 18,00 5,50 9,50 1,00 2,00 7, 24, 33

20 KA-Leerstelle A 11 2,00 2,00 - 2,00 - -

21 Kreisoberinspektor/-in A  10 36,00 31,25 9,00 11,25 10,00 1,00 9

22 KOI-Leerstelle A 10 3,00 3,00 - 3,00 - -

23 Kreisinspektor/-in A 9 4,00 4,00 - - - 4,00

24 Sozialamtmann/-amtfrau A 11 1,75 0,75 - 0,75 - -

25 Sozialoberinspektor/-in A 10 6,00 6,00 - 2,00 4,00 -

26 Gesundheitsamtmann/-frau A 11 0,50 0,50 - 0,50 - -

27 Gesundheitsoberinspektor/-in A 10 1,00 1,00 - 1,00 - -

Laufbahngruppe 1 

28 Kreisamtsinspektor/-in  A9 + Zul. 3,00 2,00 2,00 - - -

29 Ges.-amtsinspektor/-in A9 + Zul. 1,00 1,00 1,00 - - -

30 Kreisamtsinspektor/-in   A 9 6,00 5,00 2,00 2,00 1,00 -

31 LMK-Amtsinspektor/-in   A 9 2,00 2,00 1,00 - - 1,00

32 Ges.-amtsinspektor/-in A 9 1,75 1,50 - 0,50 - 1,00

33 Kreishauptsekretär/-in   A 8 14,50 14,75 1,00 5,25 6,00 2,50 9, 28

34 KHS-Leerstelle A 8 2,00 2,00 - 1,00 - 1,00

35 Kreisobersekretär/-in   A 7 3,00 1,50 - - 1,50 - 25

36 Kreissekretär/-in A 6 3,00 3,00 - 1,00 1,00 1,00

  insgesamt 168,25 149,00 41,50 60,75 31,25 15,50

 

davon am 30.6.2023

Zahl der Stellen im Vorjahr



 Stellenplan  

 Teil A: Beamtinnen und Beamte

Zahl der Stellen im 1. NT-HH 2024 Vermerke

Lfd. Laufbahngruppen und Bes.- insgesamt insgesamt Erläuterung

Nr. Amtsbezeichnungen Gruppe tatsächlich besetzt nicht

besetzt

mit mit 

Beamten Beschäftig-

ten

2. Grundsicherung für Arbeitsuchende m w

Laufbahngruppe 2 

1 Kreisverw.Rat/Rätin A 13 1,00 1,00 - 1,00 - -

2 Kreisamtsrat/-rätin A 12 1,00 1,00 1,00 - - -

3 Kreisamtmann/-amtfrau A 11 4,00 4,00 2,00 1,00 1,00 -

4 Kreisoberinspektor/-in A 10 5,00 5,50 - 2,00 2,50 1,00

Laufbahngruppe 1 

5 Kreisamtsinspektor/-in A 9 0,50 0,50 - 0,50 - -

6 Kreishauptsekretär/-in A 8 1,00 1,00 - - 1,00 -

  insgesamt 12,50 13,00 3,00 4,50 4,50 1,00

Summe 1 und 2 180,75 162,00 44,50 65,25 35,75 16,50

 

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.6.2023



 Stellenplan

 Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Vermerke

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der insgesamt Erläuterung

Nr. TVöD Stellen im tatsächlich nicht

1. NT- besetzt besetzt

HH 2024

 1. Kreisverwaltung  m       w

Arbeitnehmerinnen und

Arbeitnehmer 

(ehemals Angestellte)

1 Facharzt/-ärztin 15 TVöD 3,50 4,50 0,50 3,00 1,00 18,33

2 Verwaltungsangestellte/-r 14 TVöD 1,00 1,00 1,00 - -

3 Verwaltungsangestellte/-r 13 TVöD 1,00 1,00 - 1,00 -

4 Verwaltungsangestellte/-r 12 TVöD 0,00 2,00 2,00 - -

5 Techn. Angestellte/-r 12 TVöD 9,00 5,00 3,00 1,00 1,00 3

6 Soz.Arbeiter/-in Jugendamt S 17 TVöD 1,00 1,00 1,00 - -

7 Gleichstellungsbeauftragte 11 TVöD 1,00 1,00 - 1,00 -

8 Verwaltungsangestellte/-r 11 TVöD 6,00 4,00 2,00 2,00 -

9 Techn. Angestellte/-r 11 TVöD 35,00 33,50 14,00 18,50 1,00 4, 20,34,36

10 Verwaltungsangestellte/-r 10 TVöD 17,25 11,00 5,00 3,00 3,00 6,33

11 Techn. Angestellte/-r 10 TVöD 0,50 1,50 - 1,50 -

12 Verwaltungsangestellte/-r 9 c TVöD 19,50 19,50 3,50 15,00 1,00 13, 29,33

13 Kreisaltenpfleger/-in 9 c TVöD 1,00 1,00 - 1,00 -

14 Gesundheitsaufseher/-in 9 c TVöD 1,00 1,00 - - 1,00

15 Kreisjugendpfleger/-in S 12 TVöD 1,00 1,00 1,00       -   -

16 Soz.Arbeiter/-in Gesundheitsamt S 15 TVöD - 1,00 - 1,00 - 33

17 S 14 TVöD 3,00 3,00 - 2,00 1,00

18 S 12 TVöD 5,00 4,00 1,00 3,00   - 33

19 Soz.Arbeiter/-in f.Jug.- u. Familien- S 15 TVöD 3,25 2,25 - 2,25 -

20 hilfe, Fam.-fürsorge S 14 TVöD 19,25 17,25 - 16,75 0,50

21 S 12 TVöD 13,25 10,25 1,00 8,25 1,00

22 Soz.Arbeiter/-in Amt 50 S 12 TVöD 8,75 7,00 3,00 3,00 1,00

23 Verwaltungsangestellte/-r 9 b TVöD 3,50 5,25 2,00 3,25   -

24 Techn. Angestellte/-r 9 b TVöD 2,00 2,00 1,00 - 1,00

25 Verwaltungsangestellte/-r 9 a TVöD 49,50 51,00 11,00 37,00 3,00

26 Techn. Angestellte/-r 9 a TVöD 3,50 3,50 3,00 0,50 -

27 Lebensmittelkontrolleur/-in 9 a TVöD 2,00 2,00 1,00 1,00 -

28 Ang. Pflegestützpunkt 9 a TVöD 1,50 1,50 - 1,50 -

29 Soz.-med. Assistent/-in 9 a TVöD 2,50 2,00 - 2,00 -

30 Hebamme 9 a TVöD 2,50 2,50 - 1,50 1,00 21

31 Gesundheitsaufseher/-in 9 a TVöD 0,75 2,00 - 1,00 1,00 16,33

32 Verwaltungsangestellte/-r 8 TVöD 11,50 11,50 3,00 8,50 - 24

33 Erzieher/-in S 8 b TVöD 5,50 6,50 - 6,50 -

34 Erzieher/-in S 8 a TVöD 2,00 2,00 - 2,00 -

35 Verwaltungsangestellte/-r 7 TVöD 12,75 18,50 2,00 15,00 1,50 5

36 Hausmeister Kreishaus 6 TVöD 1,00 1,00 1,00 - -

37 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 27,75 18,75 - 16,75 2,00 37

38 Med. Fachangestellte/-r 6 TVöD 2,00 1,50 - 1,50 -

39 Prophylaxefachkraft 6 TVöD 2,00 2,00       - 2,00   -

40 Verwaltungsangestellte/-r 5 TVöD 9,50 9,00 3,00 6,00 -

41 Med. Fachangestellte/-r 5 TVöD 3,75 4,25       - 4,25 - 33

42 Schreibkraft 5 TVöD 2,50 2,50       - 2,50 -

43 Verwaltungsangestellte/-r 4 TVöD 7,50 6,00 1,00 4,00 1,00 11

44 Schreibkraft 4 TVöD 1,00 1,00 - 1,00 -

               306,75 289,00 66,00 201,00 22,00

davon am 30.6.2023

Zahl der Stellen im Vorjahr



 Stellenplan

 Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Vermerke

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der insgesamt Erläuterung

Nr. TVöD Lohngruppe Stellen im tatsächlich nicht

1. NT- besetzt besetzt

(bisher) HH 2024 m w

Arbeitnehmerinnen und

Arbeitnehmer

(ehemals Arbeiter)

1 Hausmeister 6 TVöD 1,00 1,00 1,00 - -

2 Helfer eines Hausmeisters 5 TVöD 4/5/5a BMT-G 1,00 1,00 1,00 - -

3 Fahrer 5 TVöD 1,00 1,00 1,00 - -

4 Kantinenbedienstete 4 TVöD 1,00 1,00 - 1,00 -

5 Kantinenbedienstete 3 TVöD 3/3a BMT-G 1,00 1,00 - 1,00 -

6 Kantinenbedienstete 2 TVöD 1/1a BMT-G 0,50 0,50 - 0,50 -

7 Kantinenbedienstete 2 TVöD 1,50 1,50 - 1,50 -

8 Raumpflegerinnen 2 TVöD 1/1a BMT-G 3,00 3,00 - 3,00 - 14

9 Raumpflegerinnen 2 TVöD 2,50 2,00 - 1,00 1,00 14

10 Straßenwärter   8 TVöD  Stra 7/8/8a 6,00 7,00 7,00 - -

11 Straßenwärter   5 TVöD  Stra 4/5/5a 14,00 10,00 10,00 - -

insgesamt 32,50 29,00 20,00 8,00 1,00

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.6.2023



 Stellenplan

 Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Vermerke

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der insgesamt Erläuterung

Nr. TVöD Lohngruppe Stellen im tatsächlich nicht

1. NT- besetzt besetzt

(bisher) HH 2024 m w

2. Grundsicherung für Arbeit-

suchende (SGB II, Option)

1 Sozialarbeiter/-in (Fallmanagement) S 11 b TVöD 11,75 23,00 4,00 18,00 1,00

2 Verwaltungsangestellte/-r (Fall- 9 c TVöD 22,25 11,00 3,00 8,00 -

management)

3 Verwaltungsangestellte/-r 10 TVöD 4,00 4,00 3,00 1,00 -

4 Verwaltungsangestellte/-r 9 c TVöD 6,00 5,50 2,00 3,50 -

5 Verwaltungsangestellte/-r 9 a TVöD 2,00 2,00 1,00 - 1,00

6 Verwaltungsangestellte/-r 8 TVöD - 1,00 1,00 - -

7 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 3,00 3,00 - 3,00 -

8 Verwaltungsangestellte/-r 5 TVöD 5,00 4,00 - 4,00 -

53,50 14,00 37,50 2,00

Zwischensumme

Nr. 1 bis 2 ehemals Angestellte: 360,75 342,50 80,00 238,50 24,00

3. Graf-Anton-Günther-Schule  

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 2,75 3,00 - 3,00 -

2 Hausmeister 7 TVöD 2,00 - - - -

Hausmeister 6 TVöD 1,00 1,00 - -

Hausmeister 5 TVöD 1,00 1,00 - -

3 Raumpfleger/-in 2 TVöD 1/1a BMT-G 5,50 5,50 0,75 4,75 - 14

4. Hunteschule

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 0,50 0,50 - 0,50 -

2 Sozialarbeiter/-in S 12 TVöD 0,50 - - - -

Sozialarbeiter/-in S 11 b TVöD - 0,50 - 0,50 -

3 Raumpfleger/-in 2 TVöD 0,25 0,25 - 0,25 - 14

5. Letheschule

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 0,50 0,50 - 0,50 -

2 Hausmeister 7 TVöD 0,50 - - - -

Hausmeister 6 TVöD - 0,50 0,50 - -

3 Raumpfleger/-in 2 TVöD  1/1a BMT-G 1,00 1,00 - 1,00 - 14

 

6. Schule Vielstedter Straße,

Hude

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 1,00 1,00 - 1,00 - 15

2 Hausmeister 7 TVöD 0,50 - - - -

Hausmeister 6 TVöD - 0,50 0,50 - -

3 Raumpfleger/-in 2 TVöD  1/1a BMT-G 1,00 1,00 - 1,00 - 14

4 Raumpfleger/-in 2 TVöD 2,00 2,00 - 2,00 - 14

5 Sozialarbeiter/-in S 12 TVöD 0,75 - - - -

Sozialarbeiter/-in S 11 b TVöD - 0,50 - 0,50 -

7. Förderschule Sprache Neerstedt

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 0,50 0,50 - 0,50 -

8. Schule am Habbrügger Weg,

Ganderkesee

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 0,75 1,00 - 1,00 - 35

2 Hausmeister 7 TVöD 1,00 - - - -

Hausmeister 6 TVöD - 1,00 1,00 - -

3 Raumpfleger/-in 2 TVöD  1/1a BMT-G 2,00 2,00 - 2,00 - 14

4 Sozialarbeiter/-in S 12 TVöD 0,25 - - - -

Sozialarbeiter/-in S 11 b TVöD - 0,25 - - 0,25

9. Berufsbildende Schulen 

in Wildeshausen

Verwaltungsangestellte/-r 8 TVöD 0,50 0,50 - 0,50 -

1 Verwaltungsangestellte/-r 7 TVöD 0,50 0,50 - 0,50 -

2 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 2,00 2,00 - 2,00 -

3 Hausmeister 7 TVöD 2,00 - - - -

Hausmeister 6 TVöD - 1,00 1,00 - -

Hausmeister 5 TVöD - 1,00 1,00 - -

4 Raumpfleger/-in 2 TVöD  1/1a BMT-G 8,00 8,00 - 8,00 - 14

Raumpfleger/-in 2 TVöD 0,75 0,75 - 0,75 - 14

5 Sozialarbeiter/-in S 12 TVöD 1,00 - - - -

Sozialarbeiter/-in S 11 b TVöD - 1,00 1,00 - -

10. Musikschule LKO

1 Stellv. Schulleiter/-in 10 TVöD 1,00 1,00 - 1,00 -

2 Musiklehrer/-in 9 b TVöD 7,00 7,00 4,00 3,00 - 17

Zwischensumme

Nr. 3 bis 10 ehemals Angestellte: 25,50 25,75 11,00 14,50 0,25

Nr. 3 bis 10 ehemals Arbeiter: 20,50 20,50 0,75 19,75 -

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.6.2023



 Stellenplan

 Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

   Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der insgesamt    davon am 30.6.2023 Erläuterung

Nr. TVöD Lohngruppe Stellen im tatsächlich nicht

Sondertarif 1. NT- besetzt besetzt

(bisher) HH 2024 m w

11. Veterinäramt

1 nebenber.Fleischbeschauer/-in Vergütung nach 29,00 29,00 24,00 5,00 -

und Geflügelfleischkontrolleur/-in TV-Fleisch-

untersuchung

12. Feuerwehrtechnische

Zentrale in Ganderkesee

1 Kfz-Meister, Werkstattleiter/-in 9 a TVöD 1,00 1,00 1,00 - -

2 Techniker/-in Funkwerkstatt 9 a TVöD 2,00 1,00 1,00 - - 26

3 Kreisschirrmeister 9 a TVöD 1,00 1,00 1,00 - -

4 Atemschutzwart 7 TVöD 6/7/7a BMT-G 1,00 1,00 1,00 - -

5 Kfz-Handwerker/-in 7 TVöD 1,00 - - - -

6 Kfz-Handwerker/-in 6 TVöD 5/6/6a BMT-G 2,00 2,00 2,00 - -

7 Atemschutzwart (Mitarbeiter/-in) 6 TVöD 5/6/6a BMT-G 1,00 1,00 1,00 - -

8 Kreisschirrmeister (Mitarbeiter/-in) 6 TVöD 5/6/6a BMT-G 1,00 1,00 1,00 - -

9 Werkstatt/Schlauchpflege 5 TVöD 4/5/5a BMT-G 1,00 1,00 1,00 - -

10 Raumpfleger/-in 2 TVöD 1/1a BMT-G 1,00 1,00 - 1,00 - 14

13. Stützpunkt gegen häusliche Gewalt 42

1 Sozialarbeiter/-in S 15 TVöD 0,75 0,75 - 0,75 -

2 Sozialarbeiter/-in S 11 b TVöD 1,50 1,25 - 1,25 -

3 Sozialarbeiter/-in - Aufwind/BISS S 12 TVöD 0,75 0,75 - 0,75 -

4 Erzieher/-in S 8 b TVöD 1,00 1,00 - 1,00 -

5 Angestellte/-r 6 TVöD 0,50 0,50 - 0,50 -

6 Angestellte/-r 5 TVöD 0,50 0,50 - - 0,50

14. ZV Wildeshauser Geest

1 Angestellte/-r 11 TVöD 1,00 1,00 1,00 - -

2 Angestellte/-r 10 TVöD 1,00 1,00 - 1,00 -

3 Angestellte/-r 9 c TVöD 6,25 1,00 - - 1,00 12, 22, 27, 28, 31

4 Angestellte/-r 8 TVöD 1,00 1,75 0,75 1,00 -

5 Angestellte/-r 4 TVöD 0,50 - - - - 32

15. Gymnasium Ganderkesee

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 2,25 2,25 - 2,00 0,25 15

2 Hausmeister 7 TVöD 1,00 - - - -

Hausmeister 6 TVöD - 1,00 1,00 - -

3 Raumpfleger/-in 2 TVöD 1/1a BMT-G 3,50 3,50 - 3,50 - 14

4 Raumpfleger/-in 2 TVöD 1,50 1,50 - 1,50 - 14

5 Sozialarbeiter/-in S 12 TVöD 1,00 - - - -

Sozialarbeiter/-in S 11 b TVöD - 1,00 1,00 - -

16. Gymnasium Wildeshausen

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 2,00 2,25 - 2,25 - 15

2 Hausmeister 7 TVöD 2,00 - - - -

Hausmeister 6 TVöD - 1,00 1,00 - -

Hausmeister 5 TVöD - 1,00 1,00 - -

4 Raumpfleger/-in 2 TVöD 1/1a BMT-G 0,50 0,50 - 0,50 - 14

5 Raumpfleger/-in 2 TVöD 5,00 5,00 - 5,00 - 14

6 Sozialarbeiter/-in S 12 TVöD 1,00 - - - -

Sozialarbeiter/-in S 11 b TVöD - 1,00 - 1,00 -

17. Förderschule Norden-

holz, Hude

1 Hausmeister 7 TVöD 0,50 - - - -

1 Hausmeister 6 TVöD - 0,50 0,50 - -

18. IGS Am Everkamp,

Wardenburg

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 1,00 1,50 - 1,50 - 23

2 Hausmeister 7 TVöD 1,50 - - - -

Hausmeister 6 TVöD - 1,50 1,50 - -

3 Raumpfleger/-in 2 TVöD 1/1a BMT-G 3,50 3,50 - 3,50 - 14

4 Raumpfleger/-in 2 TVöD 1,50 1,50 0,50 1,00 - 14

19. Betriebl. Kinderbetreuung

1 Erzieher/-in S 9 TVöD 1,00 1,00 - 1,00 -

2 Erzieher/-in S 8 a TVöD 2,50 4,00 - 4,00 -

3 Sozialassistenz S 3 TVöD 2,00 - - - -

20. Dietrich-Bonhoeffer-Gymnasium,

Großenkneten

1 Verwaltungsangestellte/-r 6 TVöD 1,50 1,50 - 1,50 -

2 Sozialarbeiter/-in S 12 TVöD 0,50 - - - -

Sozialarbeiter/-in S 11 b TVöD - 0,50 - 0,50 -

Zwischensumme

Nr. 11 bis 20 ehemals Angestellte: 67,50 61,50 34,75 25,00 1,75

Nr. 11 bis 20 ehemals Arbeiter: 23,50 22,50 6,50 16,00 -

Summe

Nr. 3 bis 20 ehemals Angestellte: 93,00 87,25 45,75 39,50 2,00

Nr. 3 bis 20 ehemals Arbeiter: 44,00 43,00 7,25 35,75 -



 Stellenplan

 Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Vermerke

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der insgesamt Erläuterung

Nr. Stellen im tatsächlich nicht

Sondertarif 1. NT- besetzt besetzt

HH 2024

21. Ehrenamtlich nebenamtlich

für den LKO Tätige

 1 Leiter Kreismedienzentrum Pauschale 1,00 1,00 1,00

mtl. 150 Euro

  2 Kreisbeauftragter für Pauschale 1,00 1,00 1,00

Naturschutz mtl. 140 Euro

  3 Kreislandschaftsbeauftragter Pauschale 12,00 12,00 12,00

mtl. 20 Euro

  4 Kreisjägermeister Pauschale 1,00 1,00 1,00

mtl. 200 Euro

  5 Kreisbrandmeister Pauschale 1,00 1,00 1,00

mtl. 1050 Euro

 6 Stellvertreter des Pauschale 2,00 2,00 2,00

Kreisbrandmeisters mtl. 435 Euro

 7 Führer der Kr.Feuerwehr- Pauschale 2,00 2,00 2,00

bereitschaft mtl. 75 Euro

8 Vertreter des Führers der Pauschale 1,00 1,00 1,00

Kr.Feuerwehrbereitschaft mtl. 30 Euro

9 Feuerw.Kr.Sicherheits- Pauschale 1,00 1,00 1,00

beauftragter mtl. 40 Euro

10 Vertreter Kr.Sicherheits- Pauschale 1,00 1,00 1,00

beauftragter mtl. 30 Euro

11 Feuerw.Kr.Ausbildungsleiter Pauschale 1,00 1,00 1,00

mtl. 250 Euro

12 Vertreter des Kr.Ausbildungs- Pauschale 1,00 1,00 1,00

leiters mtl. 100 Euro

13 Feuerw.Kr.Atemschutz- Pauschale 1,00 1,00 1,00

wart mtl. 75 Euro

14 Kr.Jugendfeuerw.Wart Pauschale 1,00 1,00 1,00

mtl. 150 Euro

15 Führer des Fernmeldezuges Pauschale 1,00 1,00 1,00

mtl. 30 Euro

16 Führer des Gefahrgutzuges Pauschale 1,00 1,00 1,00

mtl. 50 Euro

17 Beauftragte für die nieder- Pauschale 2,00 2,00 2,00

deutsche Sprache mtl. 55 Euro

18 Kreisbeauftragter für die AE trägt das 1,00 1,00 1,00

archäolog. Denkmalpflege Land Nds.

19 Blockhaus Ahlhorn Pauschale 1,00 1,00 1,00

Unterstützung der Konzeptent- mtl. 210 Euro

wicklung

 insgesamt 33,00 33,00 33,00

davon am 30.6.2023

Zahl der Stellen im Vorjahr



 Stellenplan

 Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

   Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke

Lfd. Funktionsbezeichnung Zahl der insgesamt    davon am 30.6.2023 Erläuterung

Nr. Stellen im tatsächlich nicht

Haushalts- besetzt besetzt

plan 2024

Gesamtzusammenstellung:

Beamtinnen und 180,75 162,00 145,50 16,50

Beamte

Arbeitnehmerinnen 453,75 429,75 403,75 26,00

und Arbeitnehmer

(ehemals Angestellte)

Arbeitnehmerinnen 76,50 72,00 71,00 1,00

und Arbeitnehmer

(ehemals Arbeiter)

711,00 663,75 620,25 43,50  

Ehrenamtlich Tätige 33,00 33,00 33,00 0,00

744,00 696,75 653,25 43,50



 Stellenübersichten

 Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

 I. Beamtinnen und Beamte

Gliederungs- Teilhaushalte, Produkt- auf Zeit Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 insgesamt Erläuterungen

nummer bereiche, Organisations-

einheiten B 6 B 4 B 3  A16  A15  A14  A13  A13  A12  A11  A10  A 9  A 9  A 9  A 8  A 7  A 6

Zul.

TH_01 Landrat 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 4,00 11,00 1, 2

TH_02 Rechtsamt 1,00 2,00 1,00 4,00

TH_03 Bauordnungsamt 1,00 2,00 1,50 4,00 8,50

TH_04 Amt für regionale Entwicklung und

Naturschutz 1,00 1,00 1,00 1,50 1,50 0,50 0,50 7,00 24

TH_05 Amt für Bodenschutz und

Abfallwirtschaft 1,00 2,00 2,00 5,00

TH_06 Schulamt, Hochbau 1,00 1,00 3,00 0,50 5,50

TH_07 Amt für Zentrale Dienste 2,00 3,00 4,75 4,00 1,00 1,25 1,00 17,00 9

TH_08 Personal- und Kulturamt

TH_09 Kämmerei/Kreiskasse 1,00 1,00 3,00 1,00 1,00 7,00 25

TH_10 Ordnungsamt 1,00 1,00 2,00 8,25 1,00 0,75 0,50 14,50

TH_11 Straßenverkehrsamt 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,50 7,50

TH_12 Veterinäramt 1,00 1,00 7,75 1,00 3,00 2,00 15,75

TH_13 Amt für Teilhabe und Soziale Sicherung 1,00 1,00 3,75 9,25 1,00 1,00 1,00 18,00

TH_14 Jobcenter Landkreis Oldenburg 1,00 1,00 4,00 5,00 0,50 1,00 12,50

TH_15 Jugendamt 1,00 1,75 7,00 5,00 14,75

TH_16 Gesundheitsamt 1,00 4,00 1,00 2,50 1,00 3,25 12,75 33

TH_17 Amt für Organisation und Digitalisierung

TH_18 Amt für Brand- und Katastrophenschutz,

Rettungsdienst 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 6,00

Springerstellen** 4,00 2,00 6,00

Leerstellen* 1,00 2,00 3,00 2,00  8,00

 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 13,75 2,00 14,00 18,00 33,25 51,00 4,00 4,00 10,25 17,50 3,00 3,00 180,75

*       Die Leerstellen sind eingerichtet für beurlaubte oder längerfristig abwesende Beamtinnen und Beamte.

**      Die Springerstellen sind eingerichtet für Nachwuchskräfte, denen nach erfolgreich bestandener Laufbahnprüfung nicht sofort ein fester Dienstposten/Arbeitsplatz

         übertragen werden kann.



 Stellenübersichten

 Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

 II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Gliederungs- Teilhaushalte, Produkt- Entgeltgruppen insgesamt Erläuterungen

nummer bereiche, Organisations-

einheiten 15 14 13 12 11 10 9 c 9 b 9 a 8 7 6 5 4 IX-VII

Kreisverwaltung und SGB II

Arbeitnehmerinnen und

Arbeitnehmer 

(ehemals Angestellte)

TH_01 Landrat 1,00 2,00 0,50 0,25 1,00 4,75 7

TH_02 Rechtsamt

TH_03 Bauordnungsamt 4,00 10,00 2,00 1,00 4,00 1,00 1,00 2,00 25,00

TH_04 Amt für regionale Entwicklung und

Naturschutz 1,00 12,50 1,00 14,50 20, 34, 36

TH_05 Amt für Bodenschutz und

Abfallwirtschaft 1,00 3,00 0,50 2,50 2,00 2,00 4,50 15,50 37

TH_06 Schulamt, Hochbau 1,00 4,50 1,00 7,50 1,00 2,00 0,50 2,00 19,50 11, 14

TH_07 Amt für Zentrale Dienste 1,00 7,00 8,75 4,00 6,75 0,50 2,25 2,50 5,50 1,00 39,25 3, 4

TH_08 Personal- und Kulturamt

TH_09 Kämmerei/Kreiskasse 1,00 0,50 1,00 3,50 1,00 1,50 0,50 9,00

TH_10 Ordnungsamt 1,00 2,50 3,00 1,00 2,50 1,00 11,00

TH_11 Straßenverkehrsamt 12,50 1,00 3,00 9,00 3,00 4,50 33,00

TH_12 Veterinäramt 1,00 1,25 2,50 2,00 2,50 0,75 10,00

TH_13 Amt für Teilhabe und Soziale Sicherung 1,00 7,00 3,50 1,50 1,50 14,50 6, 29

TH_14 Jobcenter Landkreis Oldenburg 4,00 28,25 2,00 3,00 5,00 42,25

TH_15 Jugendamt 1,00 2,50 2,50 1,00 11,50 18,50 21

TH_16 Gesundheitsamt 3,00 1,00 1,50 4,00 3,25 6,00 3,75 1,00 23,50 13, 16, 18, 33

TH_17 Amt für Organisation und Digitalisierung

TH_18 Amt für Brand- und Katastrophenschutz,

Rettungsdienst 0,50 1,00 1,00 1,75 2,00 0,50 6,75

3,50 1,00 1,00 9,00 42,00 21,75 49,75 5,50 64,25 11,50 12,75 35,75 20,75 8,50 0,0 287,00



 Stellenübersichten

 Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

 II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Gliederungs- Teilhaushalte, Produkt- Entgeltgruppen insgesamt Erläuterungen

nummer bereiche, Organisations-

einheiten S 17 S 15 S 14 S 12 S 11 b S 8 b S 8 a S 3

Kreisverwaltung und SGB II

Arbeitnehmerinnen und

Arbeitnehmer

(ehemals Angestellte)

TH_13 Amt für Teilhabe und Soziale Sicherung 8,75 8,75

TH_14 Jobcenter Landkreis Oldenburg 11,75 11,75

TH_15 Jugendamt 1,00 3,25 19,25 14,25 5,50 2,00 45,25

TH_16 Gesundheitsamt 3,00 5,00 8,00

1,00 3,25 22,25 28,00 11,75 5,50 2,00 0,00 73,75



 Stellenübersichten

 Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

 II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Gliederungs- Teilhaushalte, Produkt- Entgeltgruppen insgesamt Erläuterungen

nummer bereiche, Organisations- Vergüt.

einheiten 13 11 10 9 c 9 b 9 a 8 7 6 5 4 S 15 S 11 b S 12 S 9 S 8 b S 8 a S 3  TV-Fleisch-

untersuchung

Arbeitnehmerinnen und Arbeit-

nehmer (ehemals Angestellte)

TH_06 Graf-Anton-Günther-Schule 2,75 2,75 15

TH_06 Graf-Anton-Günther-Schule 2,00 2,00

TH_06 Hunteschule 0,50 0,50 1,00

TH_06 Letheschule 0,50 0,50

TH_06 Letheschule 0,50 0,50

TH_06 Schule Vielst.Str.,Hude 0,50 1,00 0,75 2,25

TH_06 Förderschule Sprache Neerstedt 0,50 0,50

TH_06 Schule Habbrügger Weg 1,00 0,75 0,25 2,00 35

TH_06 Berufsbildende Schulen LKO 0,50 2,50 2,00 1,00 6,00

TH_06 Gymnasium Ganderkesee 1,00 2,25 1,00 4,25 15

TH_06 Gymnasium Wildeshausen 2,00 2,00 1,00 5,00 15

TH_06 Förderschule Nordenholz 0,50 0,50

TH_06 Musikschule des LKO 1,00 7,00 8,00 17

TH_06 IGS Am Everkamp 1,50 1,00 2,50 15, 23

TH_06 Dietr.-Bonhoeffer-Gymnasium 1,50 0,50 2,00 15

TH_12 Veterinäramt 29,00 29,00

TH_18 FTZ in Ganderkesee 4,00  4,00

TH_13 Stützpunkt gegen häusliche Gewalt 0,50 0,50 0,75 1,50 0,75 1,00 5,00

ZV Wildeshauser Geest 1,00 1,00 6,25 1,00 0,50 9,75 12, 22, 27, 28, 31, 32

TH_08 Betriebl. Kinderbetreuung 1,00 2,50 2,00 5,50

0,00 1,00 2,00 6,25 7,00 4,00 1,50 11,50 15,25 0,50 0,50 0,75 1,50 5,75 1,00 1,00 2,50 2,00 29,00 93,00

Gliederungs- Teilhaushalte, Produkt- Entgeltgruppen insgesamt

nummer bereiche, Organisations-

einheiten 8 7 6 5 4 3 2 2

Arbeitnehmerinnen und Arbeit-

nehmer (ehemals Arbeiter)

TH_07 Kreishaus 1,00 1,00 1,00 0,50 2,50 6,00 14

TH_06 Schulamt, Hochbau 1,00 1,00 3,50 1,00 6,50 14

TH_06 Graf-Anton-Günther-Schule 5,50 5,50 14

TH_06 Letheschule 1,00 1,00 14

TH_06 Schule Vielst.Str.,Hude  2,00 1,00 3,00 14

TH_06 Schule Habbrügger Weg 2,00 2,00 14

TH_06 Hunteschule 0,25 0,25

TH_06 Berufsbildende Schulen 8,00 0,75 8,75 14

TH_06 Gymnasium Ganderkesee 3,50 1,50 5,00 14

TH_06 Gymnasium Wildeshausen 0,50 5,00 5,50 14

TH_06 IGS Am Everkamp 3,50 1,50 5,00 14

TH_18 FTZ in Ganderkesee 2,00 4,00 1,00 1,00 8,00 14, 26

SBA 6,00 14,00 20,00

6,00 2,00 5,00 17,00 1,00 1,00 31,00 13,50 76,50

Erläuterungen



 Teil B: Sonderübersicht über die Planstellen der Beamtinnen und Beamten, die mit Arbeitnehmerinnen  

und Arbeitnehmern besetzt sind

Bes.- GliederungsNr. Vermerke

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgelt- Gruppe  nach Teil A seit bis Erläuterung

Nr. gruppe der Untertitel I voraus-

Planstelle sichtlich

1 2 3 5 6 7 8 9

1 Tierarzt/-ärztin 14 A 14 TH_12 01.01.2019 2025

2 Tierarzt/-ärztin 14 A 14 TH_12 01.06.2023 2025

3 Arzt/Ärztin 14 A 14 TH_16 01.10.2023 2025

4 Technische/r Angestellte/r 14 A 14 TH_04 01.06.2023 2025

5 Verwaltungsangestellte/-r 11 A 12 TH_11 01.01.2023 2025

6 Verwaltungsangestellte/-r 11 A 12 TH_06 01.12.2022 2025

7 Verwaltungsangestellte/-r 11 A 12 TH_04 01.05.2023 2025

8 Verwaltungsangestellte/-r 10 A 11 TH_14 01.03.2019 2025

9 Verwaltungsangestellte/-r 10 A 11 TH_09 01.12.2019 2025

10 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_14 01.01.2022 2025

11 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_13 01.10.2022 2025

12 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_12 01.09.2021 2025

13 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_10 01.11.2021 2025

14 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_04 01.11.2021 2025

15 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_15 15.10.2021 2025

16 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_13 24.01.2023 2025 *

17 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_10 01.06.2023 2025

18 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_01 01.04.2023 2025

19 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_03 01.06.2023 2025 *

20 Verwaltungsangestellte/-r 9 c A 10 TH_14 01.02.2019 2025

21 Sozialarbeiter/-in S 14 A 10 TH_15 01.04.2023 2025

22 Sozialarbeiter/-in S 14 A 10 TH_15 01.11.2009 2025

23 Sozialarbeiter/-in S 14 A 10 TH_15 01.10.2021 2025

24 Sozialarbeiter/-in S 14 A 10 TH_15 01.09.2021 2025

25 Verwaltungsangestellte/-r 9 a A 9 TH_13 01.07.2022 2025

26 Verwaltungsangestellte/-r 9 a A 8 TH_15 01.10.2020 2025

27 Verwaltungsangestellte/-r 9 a A 8 TH_11 15.12.2020 2025

28 Verwaltungsangestellte/-r 9 a A 8 TH_15 15.10.2021 2025

29 Verwaltungsangestellte/-r 9 a  A 8 TH_15 01.09.2022 2025 *

30 Verwaltungsangestellte/-r 9 a  A 8 TH_15 01.03.2022 2025

31 Verwaltungsangestellte/-r 9 a  A 8 TH_15 01.08.2022 2025 *

32 Verwaltungsangestellte/-r 9 a A 8 TH_14 29.06.2023 2025

33 Verwaltungsangestellte/-r 8  A 8 TH_09 01.01.2021 2025

34 Verwaltungsangestellte/-r 7 A 7 TH_10 01.07.2019 2025 *

35 Verwaltungsangestellte/-r 7 A 7 TH_08 01.01.2022 2025

* bezieht sich auf eine 0,5 - Planstelle

auf der Stelle geführt



 Stellenplan  

 Anhang: Dienstkräfte in der Ausbildungszeit

 I. Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

vorgesehen beschäftigt

Lfd im im

Nr. Bezeichnung Art des Entgeltes 1.NT-HH Vorjahr Erläuterung

2024 am

1.10.2023

 1. Kreisinspektor-Anwärter/-innen Anwärterbezüge 26 19

1a (01.08.21 bis 31.07.24) ( 6 ) ( 6 )

1b (01.08.22 bis 31.07.25) ( 6 ) ( 6 )

1c (01.08.23 bis 31.07.26) ( 7 ) ( 7 )

1d (01.08.24 bis 31.07.27) ( 7 ) ( 0 )

1e (01.08.25 bis 31.07.28) ( 7 ) ( 0 )

2. Kreissekretär-Anwärter/-innen Anwärterbezüge 6 4

2a (01.08.2022 bis 31.08.2024) ( 2 ) ( 2 )

2b (01.08.2023 bis 31.08.2025) ( 2 ) ( 2 )

2c (01.08.2024 bis 31.08.2026) ( 2 ) ( 0 )

2d (01.08.2025 bis 31.08.2027) ( 2 ) ( 0 )

3. Auszubildende für den Beruf Ausbildungsvergütung 24 18

d.Verwaltungsfachangestellten

3a (01.08.21 bis Prüfung 24) ( 6 ) ( 6 )

3b (01.08.22 bis Prüfung 25) ( 6 ) ( 6 )

3c (01.08.23 bis Prüfung 26) ( 6 ) ( 6 )

3d (01.08.24 bis Prüfung 27) ( 6 ) ( 0 )

3e (01.08.25 bis Prüfung 28) ( 6 ) ( 0 )

4. Auszubildende für den Beruf Ausbildungsvergütung 0 0

des/der Hygienekontrolleurs/-in

5. Auszubildende für den Beruf Ausbildungsvergütung 1 0

des/der Straßenwärters/-in

6. Auszubildender für den Beruf Ausbildungsvergütung 2 1

des/der Kfz-Mechatronikers/-in

6a (01.08.21 bis Prüfung 25) ( 1 ) ( 1 )

6b (01.08.24 bis Prüfung 28) ( 1 ) ( 0 )

7. Sozialarbeiter-Praktikanten/-innen Entg.n.bes.Tarifvertrag 8,50 7  

8. Studiengang "Öffentliche Verwaltung"

Praktikumsplatz Entg. n. bes. Vereinbar. 8 4

8a (01.08.2021 - 31.07.2024) (2) (2)

8b (01.08.2022 - 31.07.2025) (2) (2)

8c (01.08.2023 - 31.07.2026) (2) (0)

8d (01.08.2024 - 31.07.2027) (2) (0)

8e (01.08.2025 - 31.07.2028) (2) (0)

9. Vertragsärzte u. ä.

Gesundheitsamt

9a Lungenfürsorge Stundenvergütung 1 1  max. 6 Std.

10. Freiwilliges Soziales Jahr Taschengeld und Ent- 2 2

im Stützpunkt gegen häusliche schädigung für Unter- (1) (1)

Gewalt kunft u. Verpflegung

in der Krippe Lütte Lü (1) (1)

11. Auszubildende für den Beruf des/der

medizinischen Fachangestellten Ausbildungsvergütung 0 0

13. Lebensmittelkontrollsekretär-Anwärter/-innen 1 0

14 Auszubildende für den Beruf Ausbildungsvergütung 1 0

des/der Kauffrau/-mann für

Tourismus und Freizeit



 
 
Erläuterungen zum Stellenplan im Nachtragshaushalt 2024 
 
 
Änderungen im vorliegenden Stellenplanentwurf 
 
Der vorgelegte Entwurf des Stellenplanes für den 1. Nachtragshaushalt 2024 sieht unter 
Berücksichtigung der Stellenstreichungen und Stellenzuwächse im Endergebnis eine Steigerung um 
41,50 Stellen zuzüglich 5,00 Stellen im Zweckverband Naturpark Wildeshauser Geest gegenüber dem 
vorherigen Stellenplan 2024 vor.  
 
Anzumerken ist, dass sämtliche Stellenmehrbedarfe im Vorfeld genauestens und überaus kritisch auf 
ihre Notwendigkeit hin überprüft worden sind. In diesem intensiven Prüfungsprozess waren Landrat, 
Erster Kreisrat, Dezernatsleitungen und das Sachgebiet Personal, Kultur im Amt für Zentrale Dienste 
involviert. Zu den Einzelheiten wird auf die durchgeführte Haushaltsklausur mit allen Fraktionen 
verwiesen. Zwischenzeitlich haben sich noch Veränderungen ergeben, die noch nicht bei der 
Haushaltsklausur berücksichtigt waren und sich wie folgt begründen: 
 
Amt 60 (Bauordnungsamt) 
Im Aufgabenbereich „Wohnraumförderung/Wohnungseigentum“ wurde im Rahmen einer 
Geschäftsprüfung durch das Niedersächsische Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Bauen und 
Digitalisierung festgestellt, dass weitergehende Überprüfungen und Überwachungen erforderlich und 
künftig durchzuführen sind. Durch das Land Niedersachsen erhält der Landkreis Oldenburg für diesen 
Aufgabenbereich finanzielle Mittel für eine Vollzeitstelle, hält derzeit allerdings nur eine 0,75 - Stelle 
vor. Aufgrund der Feststellungen des Ministeriums ist die Stelle zu einer Vollzeitstelle aufzustocken. 
 
Entsprechend der erfolgten Mitteilungen an die politischen Gremien wurden im Jahr 2023 insgesamt 
3,0 befristete Stellen zur kurzfristigen Unterstützung bei der Bewältigung der Anträge im Bereich der 
Erneuerbaren Energien, insbesondere im Bereich der Windkraftanlagen, geschaffen. Die bestehenden 
Flächenausweisungen werden sich künftig verdoppeln. Dabei ist zu berücksichtigen, dass das 
Aufgabengebiet nicht nur die Genehmigungsverfahren, sondern auch die Überprüfung der Anlagen bis 
zu deren vollständigen Abbau umfasst. Es handelt sich um eine Daueraufgabe, die nicht mit den 
unbefristet eingerichteten Stellen wahrgenommen werden kann. Die befristet eingerichteten Stellen 
sollen daher entfristet werden. Auf das Bauordnungsamt entfallen dabei insgesamt 2,0 - Stellen. 
 
Amt 61 (Amt für regionale Entwicklung und Naturschutz) 
Auf das Amt für regionale Entwicklung und Naturschutz entfällt eine 1,0 - Stelle, die befristet für den 
Bereich Erneuerbare Energien geschaffen wurde. Entsprechend der Ausführungen im Bereich des 
Bauordnungsamtes soll diese Stelle entfristet und im Stellenplan eingefügt werden. 
 
Amt 66 (Amt für Bodenschutz und Abfallwirtschaft) 
Neben den 2,0 - Stellen, die für die Veranlagung der Gebühren nach dem durch die politischen 
Gremien beschlossenen neuen Abfallwirtschaftskonzept „AWIKO 2024plus“ zuständig sein werden, 
sollen insgesamt 2,0 weitere Stellen zunächst befristet für zwei Jahre eingerichtet werden. Dies 
entspricht dem Beschluss des Kreistags zum Abfallwirtschaftskonzept, wonach die Einrichtung von 
insgesamt 4,0 - Stellen zugesagt wurde. Um den tatsächlichen Personalaufwand Rechnung zu tragen, 
werden insgesamt 2,0 - Stellen zunächst befristet für zwei Jahre besetzt. 
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